PATVIRTINTA
UAB ,,Jonavos autobusai* direktoriaus
2018 m. gruodZio 31 d. jsakymu Nr.VK-78

UAB ,JONAVOS AUTOBUSAI*
2019-2020 METY KORUPCIJOS PREVENCIJ OS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. UAB ,,Jonavos autobusai* (toliau — Jmoné) 2019-2020 mety korupcijos prevencijos programa
(toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. [X-1537, Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d.
nutarimu Nr, 648, Padaliniy ir asmeny, valstybés ar savivaldybiy jstaigose vykdanéiy korupcijos
prevencij ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzes 19 d. nutarimu Nr. 607, Jonavos rajono savivaldybés
tarybos 2015 m. gruodzio 17 d. sprendimu Nr. 1TS-0306 patvirtinta 2015-2019 mety korupcijos
prevencijos programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planu bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veiklg.

1.2. gioje programoje vartojamos sgvokos taip, kaip apibréZiamos 1 punkte nurodytuose teisés
aktuose.

1.3. Programa skirta korupcijos prevencijai UAB ,,Jonavos autobusai“ uZtikrinti, o taip pat Jonavos
rajono savivaldybés visuomenei $viesti.

1.4. Programg jgyvendina UAB ,.Jonavos autobusai® atsakingi darbuotojai bei direktorius.
1.5. Programos veiklos kryptys - korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas.
1.6. Programa parengta 2 mety laikotarpiui.

1.7. Programa grindZiama korupcijos prevencija, [monés darbuotojy ir visuomenés antikorupciniu
Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti $io neigiamo socialinio reiskinio priezastis ir
salygas.

IL. IMONES VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

2.1. , Transparency International* (TD) Korupcijos suvokimo indekso (KSI) 2017 m. tyrime Lietuvai
skyre 59 balus i§ 100 galimy ir 38 vietg 174 aliy sqrase. Pastebétina, kad 38 KSI balai Lietuvai
skiriami jau 3 metaj i§ eilés, taciau tarp Baltijos valstybiy Lietuva vis dar Zymiai atsilieka nuo
Estijos, kurioje KSI yra 71 balas ir kuri uzima 21 vietg pasauliniame KSI indekso sarage.
Atsizvelgiant j tai, galima daryti 18vada, kad nors pasauliniame kontekste Lietuva néra prastai
vertinama, ta¢iau Europos sajungos $aliy ir kaimyniy tarpe yra Lietuvos korupcijos suvokimo
indeksas yra prastas.

2.2. Pagal Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos uZsakyta, UAB ,,Vilmorus* atliktg
2016 Lietuvos korupcijos Zemélapio tyrima tik 26% gyventojy girdéjo apie jgyvendinamas
korupcijos prevencijos ir maZinimo priemones. 28% nurode, kad $ios priemonés padés sumazinti



korupcija, 0 39% - kad nepades, t. y. daugiau pesimisty nei optimisty, tatiau 2016 m. optimisty
dalis yra didziausia nuo 2002 m. Taigi, darytina i§vada, kad tik penktadalis visy Lietuvos gyventojy
yra girdéje apie korupcijos prevencija ir jos jgyvendinimo priemones. Tai salygoja poreikj vykdyti
kuo intensyvesnj ne tik visuomenés nariy, bet ir kiekvienos jmonés darbuotojy §vietima
antikorupcijos temomis. Sia programa [moneé siekia prisidéti prie visuomenés nariy $vietimo
antikorupcijos tematika, vykdant savo darbuotojy $vietima ir netolerancija korupcijai.

2.3. Pazymétina ir tai, kad pagal Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos uZsakyts, UAB
»Vilmorus® atliktg 2016 Lietuvos korupcijos Zemélapio tyrimg tarp intensyviau gyventojy lankomy
istaigy didziausi kysiy prievartavimo ir davimo indeksai yra miesty/ rajony ligoninése,
respublikinése ligoninése, tuo tarpu keleiviy vezimo autobusais jmonés iame tyrime neminimos.
AtsiZvelgiant | tai, darytina i§vada, kad Imone Jonavos rajono savivaldybéje nepriskirtina prie
didZiausig rizika korupcijos prevencijai kelian¢iy jmoniy.

2.4. Laisvosios rinkos instituto 2017 mety vertinimu Jonavos rajono savivaldybe, surinkusi 51 bala
i$ 100, indekse uzemé 33-35 vieta tarp mazyjy savivaldybiy, kuriy yra 54. »Administracijos,
Svietimas* ir , Sveikatos ir socialinés rlipybos* — geriausiai jvertintos sritys, tagiau ,,Turto
valdymo™ ir ,, Transporto® sritys atsiliko nuo vidurkio. Be to, Jonavos rajono savivaldybé surinko tik
41 balg uZ patrauklumg investavimui (investuotojams). AtsiZvelgiant | tai, darytina i§vada, kad
Jonavos rajono savivaldybé néra itin patraukli investuotojams, todél Imoneé, kaip Jonavos
visuomenés dalis turi prisidéti prie situacijos gerinimo, investicinés aplinkos kurimo ir siekti patekti
tarp geriausiai jvertinty.

2.5. Apibendrinant laikytina, kad Imone, antikorupciniu poZitiriu nepatenka | didelg grésme
skaidrumui keliandias jstaigas, t. y. Imonéje vykdoma veikla gyventojams ir darbuotojams
nesukeliama minéiy apie korupcija, tadiau, Imoné, kaip atsakinga Jonavos rajono savivaldybeés
imoné, turi prisidéti prie savivaldybés kovos su korupcija bei savivaldybes turto valdymo, imdamasi
iniciatyvy, kuriy pagrindu gerety ir skaidréty ne tik Jmonés turto valdymas, jo apskaitos ir
naudojimo principai, bet biity gerinamas ir visos Savivaldybés jvaizdis bei kuriama teigiama
aplinka investuotojams. Kartu Imoné turi imtis $vietimo iniciatyvy siekiant prisideéti prie
savivaldybés skaidrumo, gyventoj u korupcijos prevencijos suvokimo ir Ziniy gerinimo,

HI. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3.1. Programos tikslai:

3.1.1. siekti didesnio vie3ojo sektoriaus valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry skaidrumo,
vieSumo ir atskaitingumo visuomenei, didesnio darbuotojy atsparumo korupcijai;

3.1.2. uztikrinti atsakomybés nei§vengiamumo principo taikyma;

3.1.3. didinti Imonés darbuotojy ir visuomenes nepakantuma korupcijai;

3.2. Programos uzdaviniai:

3.2.1. gerinti paslaugy teikimo kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma, vieSumg ir
atskaitinguma visuomenei, stiprinti darbuotojy atsparuma korupcijai;

3.2.2. didinti ir formuoti nepakantuma korupcijai, skatinti pilietinj aktyvuma;

3.2.3. vykdyti ir plétoti antikorupcinj Jmonés darbuotojy ir visuomenés Svietima.

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UiDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI
4.1. Programos veiksmingumo vertinimo kriterijai:
4.1.1. korupcijos paplitimo maz¢jimas Imonéje ir savivaldybéje;

4.1.2. didéjantis pasitikéjimas Jmone.

4.2. Programos uZdaviniy bendrieji vertinimo kriterijai:



4.2.1. Kokybiniai:

4.2.1.1. Imoneés darbuotojy korupcijos suvokimo lygio maZéjimas (pagal metinius tyrimy
duomenis);

4.2.1.2. Darbuotojy kvalifikacijos ir specialiyjy Ziniy korupcijos prevencijos tematika Iygio augimas
(pagal metinius tyrimy duomenis);

4.2.1.3. Imonés veiklos skaidrinimas priimant aiskias pareigas ir atsakomybe darbuotojams
nustatancius teisés aktus, tvarkas.

4.2.2. Kiekybiniai:

4.2.2.1. priimty ir paskelbty teisés akty skaigius;

4.2.2.2. surengty mokymy antikorupcine tematika skaicius;

4.2.2.3. Imonéje paskelbtos informacijos antikorupcijos tematika skaicius, kiekis;

4.2.2.4. idiegty atnaujinty programy skaidius;

4.2.2.5. Imonés darbuotojy, jgijusiy specializuoty Ziniy, skaigius,

V.PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS, ATSKAITOMYBE,
KONTROLE, KEITIMAS, PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS
5.1. Programai jgyvendinti sudaromas Programos 1gyvendinimo priemoniy planas, kurj tvirtina

Imonés direktorius, o JI vykdo plane nurodyti atsakingi asmenys. Plano vykdymo kontrole atlieka
Imonés direktoriaus Isakymu jgaliotas asmuo atsakingas uZ Imoneés korupcijos prevencijos

5.2. Programos igyvendinima, stebésena (monitoringg), vertinima, atskaitomybe, kontrole, keitima
pildymg ir atnaujinimg reglamentuoja UAB , Jonavos autobusai® direktoriaus Isakymu patvirtintas
korupcijos prevencijos tvarkos apragas, taip pat [monés darbuotojy elgesio kodeksas.

VL. PROGRAMOS FINANSAVIMAS
0.1. 8i programa finansuojama i§ Imonés biudzeto 1é3y.
6.2. Prireikus atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms igyvendinti gali biti numatytas
papildomas finansavimas arba naudojamasi  valstybes istaigy ir institucijy  teikiamomis
nemokamomis mokymy antikorupcine tematika paslaugomis.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8.1. Si Programa Isigalioja kita dieng po paskelbimo Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka. Programa skelbiama Savivaldybés interneto tinklapyje.

8.2. Uz $ios Programos igyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

Suderinta: darbuotojy atstovas - ...
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