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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

UAB Jonavos autobusai akcininkui (-ams)

18vada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome UAB Jonavos autobusai jmonés (toliau — Jmonés) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2017 m. gruodzio 31
d. balansas ir ta dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, aiskinamasis rastas, jskaitant reik§mingy apskaitos
metody santraukg, audita.

Miisy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia apie Jmonés 2017 m.
gruodzio 31 d. finansing padét] ir ta diena pasibaigusiu mety finansinius veiklos rezultatus pagal verslo apskaitos stan-
dartus.

Pagrindas nuomonei pareik§ti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Miisy atsakomybé pagal §iuos standartus i§samiai
apibudinta ios i§vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita“. Mes esame nepriklausomi nuo
Imonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos i3leista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (toliau —
TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietu-
vos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy
nuomonei pagrjsti.

Kita informacija

Kita informacija sudaro informacija, pateikta Imonés metiniame pranedime, tadiau ji neapima finansiniy ataskaity ir
misy auditoriaus i§vados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uZ kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uZtikrinimo
i8vados apie ja.

Atliekant finansiniy ataskaity audits, miisy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra reikdmingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba miisy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji yra ki-
taip reikSmingai i8kraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reik§minga kitos informacijos i¥kraipyma, mes
turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Imonés metiniame praneime pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansi-
niy mety finansines ataskaitas bei ar metinis prane§imas buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Misy
nuomone, pagrista finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu , visais reik§mingais atzvilgiais:

* Imonés metiniame prane$ime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty pagiy finansiniy mety finansiniy ataskaity
duomenis; ir
= Imonés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Vadovybés ir uz valdymg atsakingy asmeny atsakomybé¢ uZ finansines ataskaitas

Vadovybée yra atsakinga uZ iy finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal verslo apskaitos standartus, ir
tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reikimingy i¥kraipy-
my dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Imonés gebéjima testi veikla ir atskleisti (jei biitina) dalykus,
susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, i8skyrus tuos atvejus, kai vadovybé
ketina likviduoti Imong ar nutraukti veikla arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.
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Uz valdymg atsakingi asmenys privalo priZitiréti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity auditg

Miisy tikslas yra gauti pakankamg uZztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikdmingai iskraipytos
del apgaulés ar klaidos, ir i§leisti auditoriaus i§vadg, kurioje pateikiama misy nuomoné. Pakankamas uZtikrinimas — tai
auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reik§mingg iskraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audita,
kuris atliekamas pagal TAS. I8kraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima
pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems
remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

e  Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik¥mingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika, suplanavome
ir atlikome procediiras kaip atsakg | tokia rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy masy nuomonei
pagristi. ReikSmingo iSkraipymo dé! apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo iskraipymo dél klaidy
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk¢iavimas, klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba
vidaus kontroliy nepaisymas.

e  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis tinkamas
audito proceddras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Imonés vidaus kontrolés veiksminguma.

e Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagristuma.

®

Padaréme i§vadg deél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
irodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reik¥mingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reik§mingy
abejoniy dél Imonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome i8vada, kad toks reik¥mingas neapibréZtumas egzistuo-
ja, auditoriaus i¥vadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu to-
kiy atskieidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Miisy i§vados pagristos audito jrodymais, kuriuos
surinkome iki auditoriaus i¥vados datos. Tagiau, biisimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Imoné negalés toliau testi
savo veiklos.

e Jvertinome bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turini, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pateikti pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informavome uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laika bei reik§min-
gus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés tritkumus, kurivos nustatéme audito metu.

Vilnius, 2018 m. kovo 20 d.
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1. Ataskaitinis laikotarpis

UAB ., Jonavos autobusai" (taip pat gali biiti vadinama Bendrové) metiné vadovo ataskaita

parengta uZ laikotarpj nuo 2017 m. sausio 1 d. iki 2017 m. gruodzio 31 d.

2. Bendrieji duomenys

Pavadinimas UAB ,,Jonavos autobusai
Teisineé forma uzdaroji akciné bendrové
Registravimo data ir vieta 1992 m. sausio 29 d.
Registravimo pazyméjimo numeris 024479

Imoneés registro kodas 156576661

PVM mokétojo kodas LT565766610

Bendrovés steigéjas Jonavos rajono savivaldybé
[statinio kapitalo dydis 989 886 Eur

Bendrovés direktorius Otaras Urbanas

Bendrovés stebétojy tarybos nariai Pirmininké — Marijona Sirveliené;

nariai: Artliras Neimontas, Rasa Kasputiené,
Sigitas Vébra, Povilas Garbauskas

Buveinés adresas Turgaus g. 1, LT-55149 Jonava

Telefono numeris (8 349) 52507

Fakso numeris (8 349) 52507

Elektroninio pasto adresas info(@jonavosautobusai.lt

Imonés logotipas 72 ronavos avtosusal

Interneto svetainés adresas www.jonavosautobusai.lt

Juridiniy asmeny registro tvarkytoja Valstybés jmoné Registry centras

Naryste kitose organizacijose Lietuvos nacionaliné vezéjy automobiliais

asociacija ,,Linava”;
Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimai.

3. Bendrovés veiklos pobiidis

UAB .Jonavos autobusai” uZregistruota kaip juridinis asmuo, turintis komercinj — Gkinj,
finansinj, organizacinj ir teisinj savaranki§kuma. monés steigimg, likvidavima, reorganizavima ir Kitg
veikla, santykius su akcininkais ir kreditoriais reglamentuoja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas.
Bendrové vadovaujasi akciniy bendroviy jstatymais, kitais normatyviniais aktais bei jstatais. Veiklos
vykdymui bendrové turi visas reikalingas licencijas ir leidimus.

Pagrindine UAB ,.Jonavos autobusai* veikla — keleiviy perveZimas vietinio ir tolimojo
susisickimo marsrutais. DidZiaja Bendroves teikiamy paslaugy rinka sudaro Jonavos miesto ir rajono
gyventojai. Keleiviy rinkoje funkcionuoja ir daugiau tokias pat paslaugas teikianciy dalyviy, todél
Bendroves jtaka rinkoje riboja konkurentai, ekonominé aplinka ir socialinés aplinkybés.

Bendroveé vykdo ir kita veikla:

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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- keleiviu, autobusy ir jy ekipazy aptarnavimas Jonavos autobusy stotyje;
- specialiyjy ir uzsakomyjy reisy organizavimas;

- smulkiy siunty gabenimas autobusais;

- iSankstiniy tolimojo susisiekimo autobusy biliety pardavimas;

- keleiviy bagazo saugojimas;

- nekilnojamo turto nuoma;

- reklaminiy ploty nuoma ant autobusy iSorés.

4. Istatinis kapitalas ir akcininkai

Uzdaroji akciné bendrové ,.Jonavos autobusai” jregistruota 1992 m. sausio 29 d. Bendrovés
steigéjas — Jonavos rajono savivaldybeé, esanti Zeimiy g. 13, LT-55158 Jonava, Lietuvos Respublika,
yra visy akcijy savininké. Bendrovés jstatinis kapitalas per 2017 m. nesikeité ir yra 989 886 Eur. Visos

akcijos — paprastosios, bendras jy skaicius — 989 886 vnt., vienos akcijos nominali verté — 1,00 Eur.

5. Stebétojy taryba

Jonavos rajono savivaldybés tarybos 2015-04-15 sprendimu Nr. TS1-0090, 2015-04-21 ir
2015-10-08 sprendimu Nr. TS1-0255, 2015-10-12 isrinkta stebétojy taryba (5 nariai): Marijona
Sirveliené (rajono savivaldybés tarybos naré), Rasa Kasputiené (rajono savivaldybés administracijos
(UAB ,,Jonavos-autobusai” serviso vadovas), Povilas Garbauskas (rajono savivaldybés tarybos narys).
Pagal Bendrovés jstatus stebétojy taryba iSrinkta 4 mety laikotarpiui. Bendrovés stebétojy taryba

2015-04-30 isrinko tarybos pirmininke — Marijona Sirveliene.

6. Finansiniai ir nefinansiniai veiklos rodikliai

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrovéje dirbo 86 darbuotojai, buvo eksploatuojami
39 autobusai (38 nuosavi ir 1 naudojamas pagal panaudos sutartj i Jonavos rajono savivaldybés
administracijos), metiné autobusy rida reguliariais mar$rutais sudaré¢ 1 809 tikst. km (2016 m. —
1 760 takst. km). Per ataskaitinj laikotarpj buvo aptarnaujami: | tolimojo susisiekimo marSrutas, 27
vietinio susisiekimo (19 priemiescio, 8 miesto) marSrutai, | specialus mar3rutas. Per vieng diena
reguliariais reisais su keleiviais vidutiniskai nuvaziuota 5,0 tiikst. km ir perveZzta apie 4,2 tikst.

keleiviy. Kasdien reguliariais marSrutais darbo dienomis vaziavo 30 - 34 autobusai (moksleiviy

atostogy metu 25 - 28 autobusai), SeStadieniais — 16, sekmadieniais - 13 autobusy. Vidutinis autobusy

imoné perveze 1,53 min. keleiviy (0,51 min. miesto, 1,01 min. priemiestiniais ir 0,01 min. tolimuoju
marsrutais).

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017



) 1onavos autosusAl 4

Remiantis UAB ,,Jonavos autobusai® 2017 m. gruodzio 31 d. balanso duomenimis nuosavo
kapitalo verté¢ sudaro 997 861 Eur, tame skaiiuje:
- jstatinis kapitalas — 989 886 Eur;
- akeijy priedai — 24 Eur;
- Kkiti rezervai — 65 364 Eur;
- nepaskirstytasis nuostolis — (57 413) Eur.
UAB ,.Jonavos autobusai trejy finansiniy mety (2017, 2016, 2015) veiklos rodikliy pokytis

pavaizduotas | lenteléje.

e Metai
Rodikliai 2017 | 2016 2015

EBITDA tukst. Eur Pelnas prie$ paliikanas, mokes&ius

ir nusidévéjima bei amortizacija 272,5 249.7 255,5
EBITDA marZa, (%) EBITDA / Pardavimo pajamos 13,7 13,5 14,6
Likvidumo koeficientas | Trumpalaikis turtas /

Trumpalaikiai jsipareigojimai ir 0,6 0,6 0,7

per vienerius metus mokétinos

Sumos
Grynasis pelningumas, | Grynasis pelnas / Pardavimo
(%) pajamos*100 % 0.6 -0,6 1,2
Turto pelningumas, (%) | Grynasis pelnas / Visas 0.7 0.6 19

turtas* 100 % ’ ’ ’
Nuosavo kapitalo Grynasis pelnas / Nuosavas 11 11 20
pelningumas, (%) kapitalas* 100 % ’ ’ ’
Isiskolinimo Mokétinos sumos ir
koeficientas, (%) isipareigojimai / Visas 42,1 42,4 40,3

coeeme e turtas®* 100 %

Isipareigojimy ir Mokeétinos sumos ir
nuosavo kapitalo isipareigojimai / Nuosavas 54,6 73,8 67,5
santykis, (%) kapitalas* 100 %
Debitorinio Debitorinis jsiskolinimas (vid.
isiskolinimo verté) *365 / Pardavimo pajamos 7.8 17.4 13.3
apyvartumas dienomis
Kreditorinio Kreditorinis jsiskolinimas (vid.
jsiskolinimo verté)y*365 / Pardavimo pajamos 100,2 143,3 140,3
apyvartumas dienomis
Kita informacija
Vid. saraSinis darbuotojy skailius, vnt. 88 89 88
Vid. ménesinis 1 darbuotojo atlyginimas, Eur, tame sk. 744 700 644
Vid. ménesinis vadovy (direktoriaus, jo pavaduotojo (-y)) 2768 2187 2150
atlyginimas, Eur
Vid. ménesinis kity darbuotojy atlyginimas, Eur 720 683 627
Vid. ménesinis direktoriaus DU, Eur 2768 2187 2152

1 lentele. Veiklos rodikliy pokytis per 2017, 2016, 2015 metus.

Trijy finansiniy mety (2014, 2015 ir 2016) finansiniai veiklos rodikliai ir jy palyginimas su
Sakiniai rodikliais, pagal Bendrovés finansines buiklés sritis, pateikiami prieduose Nr. 1, 2, 3. Lietuvos

statistikos departamento veiklos vertinimo rodikliy duomenys uz 2017 metus dar nepaskelbti.

METINE VADOVG ATASKAITA & 20617
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2017 m. Bendrovés veiklos rezultatas yra 11,2 tikst. Eur grynojo pelno (2016 m. — 11,0 takst.
Eur nuostolis). Tipinés veiklos pardavimo pajamos per 2017 m. yra padidéjusios 139,8 tiikst. Eur, jy
gauta — 1 985,9 takst. Eur (2016 m. — 1 846.1 tikst. Eur). Veiklos rezultatai ir su ankstesniy laikotarpiy
informacija susije lyginamieji duomenys, i§ kuriy galima spresti apie jmonés veiklos rezultatus,
pateikti pelno (nuostoliy) ataskaitoje (priedas Nr. 4). Bendrovés turto, jsipareigojimy ir nuosavo

kapitalo, finansiné situacija mety pabaigai pateikta Balanse (priedas Nr. 5).
6.1. Pajamy pokyciai

UAB ..Jonavos autobusai“ 2017 mety visos pajamos (su savivaldybés patvirtinty visuomenei
biiting mar$ruty nuostoliy kompensacija), lyginant su 2016 metais (1 847,9 tikst. Eur), padidéjo
7,5 proc. ir sudare 1 986,§ takst. Eur (2 lent.). Savivaldybés kompensacijos miesto ir priemiestiniams
marSrutams, kurios skirtos nuostoliams, patirtiems veZant keleivius savivaldybés patvirtintais batinais
vietinio susisiekimo marSrutais kompensuoti (tame tarpe ir rentabilumas, skirtas autobusy parko
atnaujinimui) 2017 metais sudaré 393,3 tukst. Eur ir lyginant su 2016 metais padidejo 22.6 proc.
(2016 m. - 320,7 tokst. Eur). Rentabilumas nuo 2017 m. sudaro 0,7 proc., 0 2016 m. buvo 0,5 proc.

Pokytis, .
Pajamos, tikst. Eur 2017 m. 2016 m. SOMVES T poydis, %
tiikst. Eur

Keleiviy vezimas priemiestinio 1268.8 1 208.6 +60.2 +3.0
susisiekimo marsrutais
Keleiviy vezimas miesto 213.3 218.0 47 22,2
susisiekimo marSrutais
Savivaldybés patvirtinty _
visuomenei biitiny marsruty 393.3 3207 +72,6 +22,6
nuostoliy kompensacija
Keleiviy vezimas tolimojo 18.8 17.1 1.7 +9.9
susisiekimo marSrutu
Uzsakomieji ir specialieji reisai 31.6 4.0 475 311
Kitos paslaugos 59.9 7.5 2.4 4.2
Kita veikla, finansiné veikla 0.4 1.9 -1.5 -78,9

Viso: 1986,2 18479 | +138,3 +7,5

2 lentele. Pajamy pokytis per metus pagal veiklos risis, (tikst. Eur ir %).

Uz keleiviy pervezimg (be savivaldybés kompensacijy) uzdirbta 1532.6 tikst. Eur, tai yra
4.4 proc. daugiau nei 2016 m. (1 4679 tikst. Eur). VeZant keleivius reguliariais reisais (vietinio ir
tolimojo susisiekimo mar3rutais) buvo uzdirbta 90,0 proc. visy Bendrovés pajamy. Specialiyjy ir

uzsakomujy reisy pajamos padidéjo 31,1 proc.

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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6.2.  Sanaudy poky¢iai

Bendrové veiklai vykdyti per 2017 m. laikotarpj patyré 1 972,0 tikst. Eur sgnaudy, t.y.
115,4 tokst. Eur arba 6,2 proc. daugiau nei 2016 m. (3 lenteléje). Bendroje sanaudy struktiiroje

paslaugy pardavimo savikaina sudaré 1400,5 tikst. Eur (71,0 proc.), bendrosios ir administracinés

veiklos sanaudos 562,1 tiikst. Eur (28,5 proc.), finansinés veiklos sanaudos 9.4 tikst. Eur (0,5 proc.).

Pokytis, ,
Visos sgnaudos, tiikst. Eur 2017 m. 2016 m. ~ onyis Pokytis, %
tiikst. Eur

Autobusy nusidévéjimo 172.8 166,7 +6,1 +3,7
Autobusy degaly 342.8 303,9 +38,9 +12,8
Autobusy techninio aptarnavimo, 135.1 114.5 +20.6 +18.0
kapitalinio remonto ir paslaugy ‘
Autobusy vairuotojy ir remonto
darbininky darbo uzmokescio ir 703,3 684,9 +18,4 27
soc. draudimo
Autobusy draudimo, lizingo 46.5 422 +4.3 +10.2
paliikany ir kity paslaugy ‘
Veiklos (bendrosios ir 562.1 5373 +24,8 +4,6
administracings)
Finansinés ir kitos veiklos 9.4 7,1 +2.3 +32.4

Viso: 1972,0 183%6,6 | +1154 +6,2

3 lentele. Visy sgnaudy p

okytis per metus pagal sqnaudy risis, (tikst. Eur iv %).

Veiklos (bendrosios ir

Pokytis, )
administracinés) sanaudos, 2017 m. 2016 m. _ Ry Pokytis, %
_ tikst. Eur
tukst. Eur
ligalaikio turto (iSskyrus 69.9 70.8 0.9 .13
autobusus) nusidévéjimas ‘
Ukinio transporto sgnaudos 9.9 8,2 +17 +20,7
Komunalinés ir kitos paslaugos 82,7 81,7 +1,0 +1,2
| Administracijos, specialisty,
techninio ir aptarnaujancio 324.6 2934 +31.2 +10.6
personalo darbo uzmokescio ir
socialinio draudimo
Kitos bendrosios 75,0 83.2 -8,2 -9.9
Viso: 562,1 537,3 +24,8 +4,6

4 lentele. Veiklos sqnaudy pokytis per metus pagal sqnauvdy riisis, (tikst. Eur ir %).

Keleiviy vezimo keliy transportu reguliariais, specialiais ir uZsakomais reisais bitinosios

sanaudos skirstomos | paslaugy savikaing bei bendrgsias ir administracines veiklos sanaudas.

UAB ,.Jonavos autobusai” visy sanaudy per 2017 m. paskirstymas pavaizduotas 3 ir 4 lentelése.

METINE VADBOVO ATASKAITA & 2017




Detali jmonés visy (pervezimo ir kity paslaugy bei veiklos) patirty sgnaudy dinamika

2013 m. - 2017 m. laikotarpiu pavaizduota 1 paveikslélyje.
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2013 m, 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

1 pav. Atskiry sqnaudy dinamika pagal riiis 2013 — 2017 m. (tukst. Eur).

Tiesioginiu Bendrovés sanaudy struktiiroje didziausia sanaudy dalis (2 pav.) tenka
vairuotojy - konduktoriy ir serviso remonto darbininky darbo uzmokes¢iui ir su juo susijusioms
sanaudoms - 50 proc., 2016 m. — 52 proc., 2015 m. — 50 proc.; autobusy degaly jsigijimui 25 proc.,
2016 m. — 23 proc., 2015 m. — 26 proc.; autobusy nusidévéjimo sgnaudoms — 12 proc., 2016 m. —
13 proc., 2015 m. — 12 proc.

Analizuojamo laikotarpio sanaudas didZiausia dalimi didino autobusams sunaudoty degaly
sanaudy augimas beveik 13 proc., kas sudaro 38.9 tikst. Eur. Padidéjimg jtakojo apie 4 proc. padidéjusi
priemiestiniy marSruty bei apie 63 proc. padidéjusi uzsakomuyjy reisy rida ir apie 11,1 proc. didéjusi kuro kaina.
Per ataskaitinius metus vidutiné jsigyto kuro kaina uz litrg padidéjo nuo 0,6680 Eur iki 0,8082 Eur, kas sudaro
11,1 proc. Autobusy sunaudojamas kuras sudaro apie 25 proc. visy tiesioginiy sanaudy.

Autobusy techninio aptarnavimo, kapitalinio remonto ir paslaugy sgnaudos didéjo 18 proc.,
kas sudaro 20.6 tikst. Eur. Daugiausiai — 12,2 tikst. Eur t.y. beveik dvigubai padidéjo sgnaudos uz
autobusy remonto ir techninio aptarnavimo paslaugas, kurias atliko kitos jmonés.

Autobusy vairuotojy ir remonto darbininky darbo uZmokes&io ir soc. draudimo sgnaudy
rodiklis padidéjo 18,4 tikst. Eur. 2017 m. Bendrovés stebétojy tarybos pritarimu vairuotojy —

konduktoriy valandinis atlygis nuo birzelio 1 d. buvo padidintas 4,7 proc., nuo 2,96 Eur iki 3,10 Eur.
METINE VADOVO ATASKAITA @ 2017
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Taip pat didéjo autobusy nusidévéjimo sanaudos — 3,7 proc. Sio rodiklio augimas yra susijes su

naujesniy ir visiskai naujy autobusy jsigijimu.

Autobusy draudimo
ir kitos sanaudos
3%

Nusidévéjimas
12%

Remontas, tech.
aptarnavimas ir
pasiaugos
10%

2 pav. Bendrovés tiesioginiy sqnaudy struktiiva 2017 m.

Bendrosios ir administracinés sanaudos Bendrovéje per 2017 m. didéjo 4,6 proc., per 2016 m.

12,0 proc. Si padidéjima jtakojo 10,6 proc. padidéjusios sanaudos administracijos, specialisty,

techninio ir aptarnaujancio personalo darbo uzmokesgiui ir su juo susijusiems mokes¢iams. Teigiama

itakg padaré 9.9 proc., nuo 83,2 tikst. Eur iki 75,0 tiikst. Eur sumazéjusios kitos sanaudos.

6.3. Autobusy ir iikio transporto ridos poky¢iai

Pokytis, .
Rida, tikst. km 2017 m. 2016 m. OIS pokptis, %
tiikst. km
Priemiestinio susisiekimo 1472.7 1420,7 +52,0 +3,7
marsrutuose su keleiviais ‘
Miesto susisiekimo marsrutuose 2941 297.7 236 12
su keleiviais ]
Tolimojo susisiekimo marSrute su 418 41,8 0.0 0.0
keleiviais
Nuliné rida mar$rutuose (be 422 422 0.0 0.0
keleiviy) '
Uzsakomaisiais reisais 22,6 13,9 +8,7 +62,6
Specialiaisiais reisais 8,7 8.8 -0,1 -1,1
Ukio paskirties automobiliy 79.6 79.3 +0,3 +0.4
Kita 11,4 9,7 +1,7 +17,5
Viso: 1973,2 1914,1 +59,1 +3,1

 5lentele. Turimy transporto priemoniy ridos pokytis per meius pagal veiklos riisis, (tikst. km ir %).

METINE VADOVO ATASKAITA e 2017



rAJ 198av0s aurosusal 9

6.4. Keleiviy vezimo rodikliy poky¢iai

Bendrovéje per 2017 m. reguliariais reisais i§ viso buvo pervezta apie 1 525,6 tikst. keleiviy,
t.y. 0.5 proc. maziau nei 2016 m. — 1 533,0 tiikst. keleiviy (6 lentele). Pagal pervezimy riisis 66,4 proc.
keleiviy pervezta priemieséio marSrutais, 32,6 proc. miesto marSrutais ir tik 0,9 proc. tenka tolimojo
susisiekimo marSrutui. Keleiviy skai¢ius lyginant su 2016 m. pakito taip: priemiestininose marirutuose
bendrai padidejo apie 2,0 proc., miesto marSrutuose sumazéjo apie 5,3 proc., o tolimojo susisiekimo
mardrute padidéjo 6,7 proc. Bendras keleiviy skaiciaus pokytis per 5 pastaruosius metus pagal
pervezimy rusis reguliariais reisais pavaizduotas 3 paveiksle.

2017 m. pabaigoje jmonés autobusai vaziavo | tolimojo susisiekimo, 19 priemiestiniy (2 i3 jy
nutraukti) ir 8 miesto marsrutais. DidZiausig jtaka keleiviy vezimy apimdiai ir struktiirai turi gyventojy
skaic¢ius, ekonomikos vystymasis, Zmoniy gyvenimo materialinis ir kultiirinis lygis, gyvenamyjy ir
pramoniniy rajony plétra, turizmo augimas, geografiné padétis, stambiy ekonominiy ir kultiiros centry
bei kito transporto tinklo i§sidéstymas, keleiviy aptarnavimo kultiira, tarifai bei kiti faktoriai. Keleiviy
srauto intensyvumas yra vienas i§ pagrindiniy parametry, kuris lemia transporto priemoniy skaiciy

marsrute ir transporto judéjimo intervalus.

Pokytis, ,
Keleiviai, tikst. kel. 2017 m. 2016 m. DOOTS N pokytis, %
tikst. kel.
Priemiestinio susisiekimo 1013,4 9937 +19.7 +2.0
marSrutuose
Tolimojo susisiekimo marsrute 14,4 13.5 +0,9 6,7
I3 jy moksleiviai (jskai. 1 ir 2 eilutése) 236.9 260,3 234 -9,0
Miesto susisiekimo mar§rutuose 497.8 525.8 28,0 253
Viso: 15256 1533,0 -7,4 -0,5

6 lentelé. Keleiviy skaiciaus reguliaraus susisiekimo marSrutuose pokytis per metus, (titkst. kel ir %).

Keleiviy skai¢ius miesto mar§rutuose per 2017 m., lyginant su 2016 m. sumazéjo 5,3 proc., nuo
525,8 iki 497.8 takst. kel. Tam nedidelés jtakos galéjo turéti 2016 m. kovo 1 d. nuo 0,41 Eur iki
0,30 Eur padidinta miesto autobuso bilieto kaina. Tadiau daugiausiai jtakos $iam keleiviy mazéjimui
turejo nuo 2017 m. balandzio 5 d. iki spalio 21 d. nutrauktas autobusy eismas rekonstruojama Chemiky
gatve. Viesasis transportas nesieké autobuso stoteliy, kuriose koncentruojasi didziausi keleiviy srautai.
Tai verte keleivius rinktis kitus keliavimo blidus: vaZiuoti taksi, asmeniniu transportu, eiti pés¢iomis.
Nuo 2011 m. iki 2015 m. keleiviy skai¢ius miesto marsrutuose buvo padidéjes 12,9 proc. Jo didéjimui
jtakos tur¢jo pastovus miesto marSruty eismo tvarkara$éiy analizavimas, keleiviy srauty stebéjimas ir
derinimas prie keleiviy pdreikiq, keleiviy kontrolés sustiprinimas, nedidelé biliety kaina, kuri buvo

nedidinta nuo 2009 m.

METINE VADOVG ATASKAITA & 2017
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Priemiestiniuose marsrutuose keleiviy skaiiy sudaro dvi atskiros grupés: keleiviai,
vaZiuojantys uZ savo lédas ir moksleiviai, kurie vaziuoja | (i§) Svietimo, ugdymo jstaigas su
savivaldybiy jiems iSpirktais terminuotais vaziavimo bilietais. Moksleiviy ir kity keleiviy skai¢iaus
santykis per 5 pastaruosius metus priemiestiniais reisais pavaizduotas 4 paveiksle, i§ kurio matosi, kad
kity keleiviy skaiCius pastaraisiais metais vis didéja, o moksleiviy mazéja. Ypa¢ per pastaruosius
keturis metus sumazéjo Kauno miesto ir rajono ugdymo jstaigy moksleiviy, kurie uZ kelione
mokédami savo léSomis gal¢jo rinktis kitus veZéjus ar kitus vaziavimo biidus. Jonavos rajono
moksleiviy, vaziuojanciy visuomeniniu transportu mazeja dél to, kad maZesnés ugdymo jstaigos juos
atsiveza turimais geltonaisiais ar mokykliniais autobusais. Yra atvejy, kad mokyklinio autobuso

marSruto eismo trasos atkarpa sutampa su visuomeninio transporto.

1200
1160 1ATDA
991.2 9937 0134
1000 e 3505 W33 ke
L — Y Tolimoio
a0 g
susisiekimo
800 marsrutas
700 572.6 584.5 Miesto marSrutai
600 545.9
4978
500
400 e Pﬂei'mest'maaz
marrutai
300
200
100
2013 m, 2014 m. 20i5m, 2016 m, 2017 m,
3 pav. Keleiviy skaiciaus dinamika pagal perveZimo risis tikst. kel (2013 m. - 2017 m.).

Taip pat keleiviai buvo veZzami uzsakomaisiais ir specialiaisiais reisais. Per 2017 m. buvo
ivykdyti 133 (per 2016 m. — 103) autobusy nuomos uzsakymai, kuriy metu buvo nuvaziuota 22,6 (per
2016 m. — 13,9) tiikst. km ir pervezta 5,5 (per 2014 m. — 4,5) tiikst. keleiviy.

Kaip ir kiekvienais metais buvo analizuojami nuostolingiausi vietinio susisiekimo autobusy
marSruty reisai bei teikiami silymai Jonavos rajono savivaldybés administracijos keleivinio keliy
transporto komisijai dél reisy skaifiaus optimizavimo, eismo tvarkara$¢iy koregavimo, vaziavimo

trukmés trumpinimo ir kt.

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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2013 m. 2014 m. 2015 m. 20ie m, 2017 m.

4 pav. Moksleiviy ir kity keleiviy skaiciaus santykio dinamika priem. marSrutuose, tikst. kel (2012 m. - 2016 m.).

6.4.1. Miesto susisiekimo autobusy marSruty analizé

Geras ir efektyvus keleiviy pervezimas mieste igyvendinamas organizuojant marsrutiniy
autobusy srautus pagal racionaliai i8déstytus marSrutus, kurie turi uztikrinti, kad keleiviai kelionei
sugai§ty maziausiai laiko ir patirty maziausiai persédimy. Taip pat biitina derinti miesto transporto
judéjimo schemas ir gauti didziausias pajamas, esant maziausioms i§laidoms. Bendrovéje sistemingai
atliekami tyrimai susije su keleiviy srautu, atlickama autobusy apkrovimo analizé, sprendZiami miesto
marsruty optimizavimo variantai. Atliekamy tyrimy rezultatai rodo, kad UAB ..Jonavos autobusai®
aptarnaujami miesto autobusy marSrutai yra sudaryti pakankamai racionaliai ir juos keisti netikslinga.

Miesto marSrutus uzsako savivaldybé, ji nustato marSruty, reisy skaiciy, tvirtina eismo
tvarkaras¢ius ir tarifus. Per visus 2017 m. Bendrové uZtikrino susisickima Jonavos mieste 8 miesto
marSrutais. Miesto marsrutais nuvaziuota 294,1 tukst. km (su keleiviais), o bendra (nuliné ir su
keleiviais) rida sudaré 310,5 tukst. km. I§ viso jvykdyta 24,1 tukst. reisy, kas sudaro 16,1 tiikst. darbo
valandy ir pervezta 497,8 tikst. keleiviy. UAB .. Jonavos autobusai® miesto marSrutais per 2017 m.
bendras pervezty keleiviy skai¢ius sumazéjo 5,3 proc.

Kaip kito vezty keleiviy skaiius ir transporto priemoniy nuvaziuota rida su keleiviais per
pastaruosius 5 metus, pateikta 5 paveiksle. Miesto marSrutuose Bendrove 2016 m. gavo
213,3 tiikst. Eur pajamy, kurias sudaro pajamos uz parduotus bilietus ir priskai¢iuotos kompensacijos
uz lengvatinius bilietus. Tai yra 2.1 proc. maziau nei 2016 m. (218,0 tiikst. Eur). Pajamy maZéjimas

yra tiesiogiai susijes su keleiviy skai¢iaus mazéjimu.

METINE VADOVO ATABKAITA & 20617
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% Keleiviy skaifius
{tGkst. kel

# Rida {takst. km}

2013 m, 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

5 pav. Keleiviy skaic¢iaus ir ridos dinamika miesto mar§rutuose.

6.4.2. Priemiestinio susisiekimo autobusy marsruty analizé

UAB _Jonavos autobusai” 2017 m. pabaigoje aptarnavo 19 priemiestiniy marSruty (i$ jy 2

marsrutai nevykdomi nuo 2017 m. spalio mén.: ,.JJonava — Zinénai“ ir ,,JJonava — Naujasodis®). Visi

marSrutai aptarnaujami pagal Jonavos rajono savivaldybés uzsakyma.

1600

1460

1260

1660 -

1421 1473

# Keleiviy skaifius
{tdkst. kel.}

% Rida {thkst. km)

2013 m. 2014 m. 2015 m, 2016 m, 2017 m.

6 pav. Keleiviy skaiciaus ir ridos dinamika priemiestiniuose marsrutuose.

2017 m. priemiestiniuy marsruty rida sudaré 1 472,7 tikst. km, pajamos 1 268,8 tikst. Eur, t.y.

80 proc. visy Bendrovés pajamy, is ju 71 proc. gaunama pajamy i8 keleiviy, 17 proc. kompensacijos uz

pervezimus su lengvatomis ir 12 proc. uz perveztus moksleivius. Jonavos rajono savivaldybés

patvirtinty visuomenei bitiny priemiestiniy mariruty nuostoliy kompensavimui savivaldybé per 2017

METIME VADOVO ATASKAITA & 2617
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m. skyré 226,1 tikst. Kaip kito vezty keleiviy skaiCius ir transporto priemoniy nuvaZiuota rida per
pastaruosius 5 metus priemiestiniuose mar§rutuose, pateikta 6 paveiksle.

Pajamos priemies¢io marSrutuose per 2017 m. padidéjo 5,0 proc., nuo 1208,6 tikst. Eur
2016 m. iki 1 268.8 tukst. Eur. UAB ,.Jonavos autobusai® priemies¢io marsrutais per 2017 m. bendras
pervezty keleiviy skaiéius padidéjo 2,0 proc.

Per ataskaitinius metus, UAB .Jonavos autobusai” kreipimusi, vykdant Jonavos rajono
savivaldybés administracijos keleivinio keliy transporto komisijos sprendimus, priemiescio
marsrutuose buvo padaryti Sie reik§mingesni poky¢iai:

- Nuo 2017 m. sausio 2 d., darbo dienomis, siekiant pagerinti susisiekima su viesaja
jstaiga Lietuvos reabilitacijos ir slaugos centru, priemiestinio autobuso marSruto ,.Jonava — Rukla™ 3
reisai pratesti iki stotelés ,,Reabilitacijos centras™.

- Nuo 2017 m. spalio 10 d., siekiant mazinti nuostolius priemiestiniuose marsrutuose,
atlikus keleiviy srauty, pajamy ir eismo tvarkara$¢iy analizg, priemiestiniy marSruty ,Jonava —
Zinénai“ autobuso reisas 17:15 val. ir ,,Jonava — Kulva (per Juodmena)* autobuso reisas 17:10 val.
apjunti j vieng reisg (darbo dienomis).

- Taip pat nuo spalic ménesio apjunti marSruty ,Jonava — Kédainiai® (13:15 val.) ir

»Jonava — Naujasodis™ (12:30 val.) reisai ketvirtadieniais.

6.4.3. Tolimojo susisiekimo autobusy marsruto analizé

Kaip per 2013 — 2017 metus kito tolimojo susisiekimo marsrute vezty keleiviy skaicius ir

transporto priemoniy nuvaziuota rida su keleiviais pateikta 7 paveiksle.

[Sanalizavus UAB .Jonavos autobusai® 2017 m. darbo rezultatus, tenkancius tolimojo
susisiekimo marsrutui buvo nustatyta, kad Bendrove aptarnaudama §j marSrutg ir per reisg pervezdama
vidutiniSkai apie 57 keleivius, patyré 17,6 tikst. Eur nuostolj. Pajamos 1 kilometrui vidutinidkai sudare
0,45 Eur, 2016 m. - 0,41 Eur, 2015 m. - 0,43 Eur, 2014 m. - 0,45 Eur, 2013 m. - 0.44 Eur.

leskant racionaliy sprendimy kaip sumazinti nuostolius minimame marsrute, tiriant keleiviy
srautus, analizuojant finansinius rodiklius, nuo 2012 m. liepos 2 d. buvo atsisakyta tolimojo
reguliaraus susisiekimo keliy transporto marsruto M-223 | Jonava — Panevézys® reiso i§ Jonavos AS
iSvykdavusio 6:05 val.; i§ Panevézio AS 8:35 val. taip pat UAB ,Panevézio autobusai* atsisaké
popietinio reiso. Nuo 2016 m. spalio 28 d. miisy iniciatyva koreguotas marsruto eismo tvarkarastis —
pavélintas autobuso i§vykimas i§ Panevézio 25 minutémis. Greiciausiai biitent Sis sprendimas davé
teigiamy rezultaty, nes keleiviy skai¢ius per 2017 m. §iame mar3rute iSsaugo 7,2 proc. Per ataskaitin;
laikotarpj pajamos marSrute dengia tik apie 52 proc. patiriamy sanaudy. Siekiant maZinti nuostolius
tolimojo susisiekimo marSrute nuolat stebimi keleiviy srautai ir stengiamasi j reisus iSleisti

optimaliausios talpos autobusus.

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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7 pav. Keleiviy skaiciaus ir ridos dinamika tolimojo susisiekimo marsrute.
6.5. Transporto priemoniy parko analizé
2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés keleivinio transporto parka sudaré 39 autobusai (2016 m.
pabaigoje — 39). UAB ,.JJonavos autobusai® eksploatuojamy autobusy santykis pagal amziy pateiktas
8 pav.

vir§ 20 m. i S5m.
31%

39%

8 pav. Autobusy parko struktira pagal amzZiy (2017 m. pab.).

~ Vidutinis autobusy amzius mety pabaigoje - 15 mety (2016 m., 2015 m. ir 2014 m. buvo taip
pat 15 mety). Per 2017 metus buvo nurasytas 1 (2016 m. — 2) nusidévéjes autobusas: 1988 mety

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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gamybos Mercedes Benz 1120 markés 31 sédimos vietos autobusas (1 nuotr.). Bendrovéje jis buvo
eksploatuojamas beveik 16 mety.

UAB ,.Jonavos autobusai* autobusy parkas atnaujinamas dviem kryptimis — jsigyjant naujesniy
(iki 10 mety senumo) autobusy ir atliekant jau eksploatuojamy autobusy remonta.

Siekiant keleivinio transporto ekonomiskumo bei parko riedmeny atnaujinimo per 2017 m.
buvo jsigytas 1 autobusas (per 2016 m. - 2). BirZelio ménesj jsigytas MAN SL 283 markeés autobusas
néra naujas (pagamintas 2007 m. pabaigoje), bet labai geros buklés ir modernios i§vaizdos (2 nuotr.).
Autobuse yra 45 sédimos ir 43 stovimos vietos, jis yra dalinai zemagrindis — pritaikytas palengvinti

judéjima Zmonéms su negalia.

I nuotr. NuraSytas Mercedes Benz 1120 markeés autobusa. (pagamintas 1988 m.)

2 nuotr. [sigytas labai geros biiklés ir modernios iSvaizdos MAN SL 283 markes autobusas.

Imonés turimy autobusy pasiskirstymas pagal markes ir pokytj per metus, pateikiamas Zemiau

esancioje 7 lenteléje. Nors paskutiniaisiais metais stengiameés jsigyti bent po 2 naujesnius autobusus,
METINE VADOVO ATASKAITA @ 2017
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tadiau didZioji dalis eksploatuojamy autobusy vis dar yra prastos techninés biklés ir beviltisko
estetinio vaizdo. Seniausia vietiniais marSrutais dar teberiedanti transporto priemoné — 1988 metais

pagamintas Mercedes Benz autobusas.

Vienetai Vidutinis amzius,
Autobuso marké m. (2017 m.
2017-12-31 2016-12-31 pab.)

OTOKAR 6 6 3
MAN 2 1 17
VOLKSWAGEN 3 3 9
SETRA 7 7 19
NEOPLAN 2 2 25
IVECO 1 1 9
MERCEDES BENZ 18 19 18

VISO 39 39 15

7 lentele. Eksploatuojamy autobusy pasiskirstymas pagal gamintojo marke ir amZiy.

Autobusy techninio stovio uZtikrinimui UAB ,Jonavos autobusai* beveik visas remontas
atlickamas savo jégomis. Remontas vykdomas operatyviai — tai rodo ir geras reisy jvykdymo
procentas. Per 2017 m. nutraukti 23 reisai, reisy jvykdymas buvo 99,96 proc., per 2016 m. nutraukti
24 reisai, jvykdymas - 99,95 proc.

6.6.  Kitos paslaugos

Bendrovés tikslas yra teikti visapusikai kokybiskas paslaugas, siekti, kad kiekvienas klientas
jaustysi kuo patogiau ne tik autobuse, bet ir autobusy stotyje. Keleiviy aptarnavimo kokybés gerinimas
yra vienas i§ principiniy uzdaviniy.

Keleiviy patogumui ir laiko pajvairinimui, Jonavos autobusy stotyje ir aStuoniuose
marSrutiniuose autobusuose, daZniausiai vazinéjanliuose mardrutu ,Jonava — Kaunas®, veikia
nemokama prieiga prie interneto per ,.Wi-Fi* belaidj ry§j. UAB ,,Jonavos autobusai" informacijg bei

tvarkara$Cius galima rasti mobiliuose jrenginiuose adresu: http://m.jonavosautobusai.lt. Tai pat galima

parsisiysti programeéles Android bei BlackBerry operacinéms sistemoms.

Nuo 2010 m. gruodzio mén., bendradarbiaujant su UAB ,,Kautra®, ir toliau teikiamos siunty
gabenimo autobusais paslaugos. Nuo 2012 m. rugséjo 1 d. Jonavos autobusy stoties siunty skyriuje
priimamos smulkios siuntos sékmingai gabenamos ir j uzsienj. Nuo spalio ménesio apie autobusu
atvykusias siuntas UAB ,.Jonavos autobusai” gavéjus informuoja SMS Zinutémis. Idiegus §ig naujove
klientai greiCiau ir patogiau suzino apie gautg siunta. Per 2017 m. Jonavos autobusy stotyje priimta
iSsiuntimui 4 316 siunty, t.y. 12 proc. daugiau nei 2016 m. I§ kity autobusy stodiy atkeliavo

4 779 siuntos, t.y. 10 proc. daugiau nei 2016 m. — 4 350. Bendras siunty kiekio apyvartos padidéjimas

METINE VADOVG ATASKAITA & 2017



,'.QJ JONAVOS AUTOBUSAI 17

per 2017 metus sudaro 10,9 proc. Nuo 2011 m., kai buvo pradétos teikti minimos paslaugos, siunty
kiekio apyvarta padidéjo beveik 4 kartus: nuo 2 379 vnt. iki 9 095 vnt. Bendrovés pajamos uz siunty
gabenimo paslaugas (atémus siunty gabenimo sanaudas) per metus padidéjo 8.8 proc.: 6,2 tiikst. Eur
2016 m. ir 5,7 tokst. Eur 2016 m.

Per 2017 m. bendrové gave 36.1 tikst. Eur pajamy uz tolimojo ir vietinio susisiekimo
mardrutiniy autobusy jvaziavimus | Jonavos autobusy stotj ir rajono teritorijoje esanciy autobuso
stoteliy eismo tvarkara$¢iy prieZidirg. Tai sudaro net 60 proc. pajamy i§ kity paslaugy. Keleiviy,
autobusy ir jy ekipazy aptarnavimo-Jonavos autobusy stotyje sutartys yra pasiraSytos su 12 vezéjy.

Autobusy stoties kasoje taip pat teikiamos ir kitos paslaugos: prekiaujama iSankstiniais ir tos
dienos tolimojo susisiekimo bilietais, galima jsigyti terminuotus ménesinius bilietus, palikti saugojimui

bagaza. Uz kasoje teikiamas paslaugas galima atsiskaityti banko mokéjimo kortelémis.

Keleiviy patogumui-sékmingai veikia jmonés internetiné svetainé www.jonavosautobusai.lt,

kurioje pagal statistinius duomenis kasdien apsilanko apie 300 lankytojy. Svetainéje yra paskelbta visa
biitina informacija. Internetinéje svetainéje vykdomos jvairios gyventoju apklausos Bendroveés veiklos
ir teikiamy paslaugy gerinimo klausimais. Taip pat visa informacija apie mus yra pateikiama ir
socialinio tinklo Facebook paskyroje ., Jonavos Autobusai®.

Ekskursijoms ir iSvykoms Lietuvoje §iuo metu nuomojame skirtingy viety skaiciaus (nuo 22 iki
56 sédimy viety keleiviams) ir jvairiausios komplektacijos autobusus. Per 2017 m. pajamos uZ Sias
paslaugas padidéjo 54,0 proc., nuo 13,9 tikst. Eur iki 21,4 tukst. Eur. Padiy transporto nuomos
uzsakymy skaicius padidéjo 29,1 proc.

Toliau sékmingai reklamuojame jmoniy paslaugas ir produkcija ant mieste vaZinéjanciy

marsrutiniy autobusy. Tai efektyvi ir labai gerai matoma reklama.
6.7. Bendrovés organizaciné struktiira, valdymas ir personalas

UAB ..Jonavos autobusai* siekia biiti bendrove, kurioje gerbiamos kiekvieno darbuotojo teisés,
poreikiai ir indélis | bendrovés veikla. Bendrovés valdymo struktiirg galima jvardinti kaip linijine —
funkcine (9 pav.).

Bendrovéje yra trys tarnybos: buhalterinés apskaitos, eksploatacijos ir serviso. Joms vadovauja
betarpiskai pavaldis direktoriui funkciniai vadovai: vyr. buhalteris, autobusy stoties virSininkas.
vadybininkas, vadybininkas, darbuotojy darbo ir sveikatos saugos specialistas ir energetikas -
elektrikas. Organizaciné struktiira uztikrina tinkamg informacijos perdavimg bendrovéje. Kiekvieno
padalinio darbuotojams informacija perduodama per padalinio vadova. Bendrovéje atskaitingumo
sistema yra aiskiai ir tinkamai apibrézta: kiekvieno padalinio darbuotojai atsiskaito savo tiesioginiam

vadovui, o pastarieji — direktoriui.

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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Darbuotojy darboir Sekretorius -
sveikatos saugos perscnalo
specialistas {0,5 etato) vadybininkas

Energetikas -
elektrikas

Vadybininkas

" Ekonomistas

Buhalteris

Budintis mechanikas
{4 etatai)

Autosaltkalvis -
suvirintojas {2 etatai)

|| Budintis dispeceris
n

Buhalteris - kasininkas

Degalinés operatorius
- apskaitininkas

Autodaltkalvis -
diagnostikas

Kontrolierius {0,6 Autoelektrikas -

S etato) i Yyresnis kasininkas diagnostikas Autoelektrikas
- . ) Tech. pagalbos

Kasininkas - L Autosaltkalvis - ”
| apipavidalintojas | | Kasininkas tekintojas automasinos

vairuotojas

. _4...i... . Vairuotojas -
konduktorius {54
etatai}

Autosaltkalvis {6
etatai)

Siuvéjas - valytojas

i Valytojas {1,5 etato)

9 pav. UAB ,,Jonavos autobusai® valdymo struktiira.

Administracija ypatingg démesj skiria vidaus kontrolei. Bendrovés veiklg reglamentuojancios
tvarkos, taisyklés, jsakymai, grafikai stiprina viding kontrole, gerina Giking ir strateging veikla, turi

teigiamos jtakos galutiniams rezultatams. Siekiant uztikrinti pajamy surinkimg i§ keleiviy,
METINE VADOVO ATASKAITA e 2017
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kontroliuojamas vairuotojy darbas marsrutuose, tikrinama, kaip jie laikosi keleiviy ir bagazo veZimo
taisykliy.

Tarp darbdavio ir darbuotojy kolektyvo sudaryta ir galioja Kolektyviné sutartis, kurioje
susitarta dél darbuotojy socialiniy klausimy sprendimo, saugiy ir sveiky darbo salygy, darbo
uzmokescio ir jo mokéjimo terminy, darbo ir poilsio laiko, darbuotojy materialinés atsakomybés ir kt.

Bendrové skiria daug démesio darbuotojy saugos klausimams. Per pastaruosius 3 metus
nejvyko nei vienas nelaimingas atsitikimas.

Mety pabaigoje Bendrovéje dirbo 86 darbuotojai (2016 m. pabaigoje — 87 darbuotojai), i$ jy 10
— vadovai ir specialistai, 14 — techniniai darbuotojai, 10 — remonto darbininkai, 49 autobusy
vairuotojai, 3 — pagalbinio personalo darbuotojai. Daugiau kaip 24 proc. dirbanciyjy, t.y. 21, moterys.
4 darbuotojai Bendrovéje dirbo ne visa darbo laika. Per 2017 m. priimti 7 darbuotojai, atleisti 8. 2017
metais, pirma karta per visg Bendrovés gyvavimo laikotarpj, autobusy vairuotojomis pradéjo dirbti
moterys. Mety pabaigoje Bendrovéje 2 moterys dirbo vairuotojomis — konduktorémis. Vidutinis visy
darbuotojy amzius 54 metai, o vairuotojy - konduktoriy amziaus vidurkis yra 56 metai.

Jmonés darbuotojy vidutinis statistinis darbo uzmokestis per pastaruosius metus kito taip:
613 Eur — 2014 m., 644 Eur — 2015 m., 700 Eur — 2016 m., 744 Eur — 2017 m. t.y. per pastaruosius
metus padidéjo 6,3 proc., o per 4 metus padidéjo apie 21.4 proc. Rodiklio augimui jtakos turéjo didinta
minimali ménesiné alga, nuo 2017 m. birzelio 1 d. padidintas darbo uzmokestis visiems dirbantiesiems
ir dél darbo organizavimo pakeitimy pasikeites darbuotojy skai¢ius. Vidutinis Bendrovés autobusy
vairuotojy atlyginimas ataskaitiniais metais buvo 758 Eur. Autobusy vairuotojy — konduktoriy santykis

su kitais darbuotojais buvo 57,4 proc.

7. Problemos, uzdaviniai ir jy sprendimo biidai

Sékminga Bendrovés veiklg salygoja pajamy bei sgnaudy santykis. Bendrovés pajamos yra
siejamos su keleiviy skai¢iumi. Daugiausia jmonés paslaugomis naudojasi mokiniai, vyresni asmenys
bei Zmonés vykstantys j darba.

Klaidingai manoma, kad viena i§ papras€iausiy pajamy didinimo priemoniy galéty biti
nustatyty keleiviy vezimo reguliariais reisais vietinio susisiekimo marSrutais tarify dydziy didinimas.
Taciau didéjanti kaina pradiniu laikotarpiu daro jtaka keleiviy skai¢iaus mazéjimui, o sumazéjus
keleiviy skailiui dar labiau iSaugty nuostoliai. Todél net esant labai reikSmingam ir tiesioginiam
kazkokiy sgnaudy didéjimui Bendrové negali padidinti biliety kainy tiek, kiek padidéja sanaudos. Be
to planuojant biisima bilieto kaing atsizvelgiama | paklausg, pasiiila, keleiviy mokumag, infliacija.
vezimo kokybe, kitus svarbius veiksnius.

Didelis demesys ir toliau yra skiriamas ieSkant biidy didinti pajamas iS uzsakomuyjy reisy, t.y.,
Siy paslaugy viesinimas, potencialiy klienty paieska.

METINE VADOVO ATASKAITA & 2017
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Siekiant mazinti Bendrovés nuostolius imamasi visy jmanomy priemoniy eksploataciniy
sanaudy ir savikainos maZinimo strategijos: darbo naSumo didinimas, naujy technologiju diegimas su
aptarnavimu ir remontu susijusiose srityse, ekonomiskesniy transporto priemoniy parinkimas, griezta
finansy ir istekliy naudojimo kontrolé, keleiviy srauty ir marsruty analizé. Manome, kad dar labiau
mazinti nuo jmonés veiklos priklausanéias sgnaudas nebus efektyvu, nes gali nukentéti darbo kokybé.

9 eksploatuojami autobusai yra moraliskai ir fiziskai paseng. Didelis autobusy amzius didina
eksploatacines sgnaudas, o be to geresnés ir naujesnés transporto priemonés leidzia padidinti greitj
mardrutuose, gerina sauguma, ekologiskumg ir komfortabiluma, todé¢l pritraukia daugiau keleiviy.

Taip pat negalima atsisakyti ir tolimesnés investicijos j remonto bazés atnaujinimg. Juk daug
i8likusios remonto jrangos buvo pritaikyta seny (Ikarus, Paz ir kt.) autobusy remontui. Dabar autobusy
parkas labai jvairus. Remontininkams tenka mokytis bei perprasti naujas Sio darbo subtilybes. Ypac
pasigendama patyrusiy, kvalifikuoty specialisty autobusy, kuriuose yra daug kompiuterinés technikos,
remontui ir priezidrai. Norint uZtikrinti eksploatuojamy autobusy techning biikle biitina nuolat
investuoti j auks$tenés kvalifikacijos specialistus ir j naujesne remonto ir diagnosting jrangg bei
modernizuoti pacig remonto baze.

Norédami islaikyti Bendrovéje kvalifikuotus darbuotojus, privalome juos tinkamai motyvuoti.
Miisy vairuotojai — aukstos kvalifikacijos. Jie privalo gebéti ne tik vairuoti jvairiy markiy ir amzZiaus
autobusus, bet ir juos prizidiréti. Nors 2017 m. vairuotojy trikumo nebuvo, bet atsiradus pokyc¢iy
veZéjy rinkoje yra grésmé, kad kvalifikuoty vairuotojy pasitila mazés ir tai reikés jvertinti jau 2018 m.
Pagrindiné priemoné leidZianti neprarasti kvalifikuoty ir gabiy vairuotojy konkuruojant su Lietuvos ir
tarptautiniy kroviniy veZimy jmonémis yra atlyginimy dydis. | Bendrovés kolektyva neskuba jsilieti
jauni vairuotojai, dél ko ateityje gali kilti problemy, nes jau $iuo metu autobusy vairuotojy amziaus
vidurkis 56 metai. Esant mazam atlyginimui didéja vairuotojy kaita, kuri turi neigiamos jtakos
pasiaugos kokybei.

Bitina didinti ir kity darbuotojy darbo uzmokestj, nes vien vyriausybés nustatytas minimalus
darbo uZmokestis nuo 2012 m. padidéjo 72 proc. (nuo 232 Eur iki 400 Eur nuo 2018-01-01), kai tuo
tarpu miisy Bendrovéje darbo uzmokescio vidurkis didéjo apie 26 proc.

Kita sagnaudy mazinimo kryptis — nuolatiné nuostolingiausiy marsSruty analizé ir pertvarka.
Tadiau tokiy marSruty maZinimas turi ir neigiamas pasekmes: netiesioginés ir administracinés
sanaudos pasiskirsto kitiems marSrutams, didindamos jy nuostolius, o keleiviai visiskai atsisako
autobusy paslaugy, jei jie vaziuoja vos du kartus per dieng ar tik du kartus per savaite.

Svarbu skirti €8y ir naujy IT priemoniy diegimui visuomeninio transporto sistemoje, tobulinant
transporto kontrolés, biliety ir keleiviy informavimo sistemas.

Taip pat negalime sumazinti nuo miisy nepriklausanciy sanaudy (elektros, kuro, kity paslaugy

kainos).
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8. Svarbiis ataskaitinio laikotarpio jvykiai

2017 m. balandZio mén. 1 d. UAB ,Jonavos autobusai®, sieckdami paminéti 25 mety veiklos
jubiliejy ir populiarinti viesajj transporta Jonavos rajone, organizavo akcija, kurios metu du keleiviai
kiekviena ménesj turéjo galimybe laiméti vietinio (miesto ir priemiestinio) reguliaraus susisiekimo
marérutuose, aptarnaujamuose UAB ,Jonavos autobusai®, po viena (miesto arba priemiestinj) ménesinj
bilieta kalendorinémis dienomis. Akcija vyko kiekviena ménesj nuo 2017 m. balandzio 1 d. iki 2017
m. gruodZzio 31 d. Ménesinius autobuso bilietus i3 viso laiméjo 18 Zmoniy: 2 vyrai ir 16 motery.

2017 m. balandZio mén. aptarnaujanio personalo darbuotojai dalyvavo mokymuose
.Efektyvaus klienty aptarnavimo formulé®, skirtuose formuoti naujs pozidrj j klienta, pagilinti
bendravimo su klientais jgidZius, patobulinti bendravimo konfliktinése situacijose jgldZius, iSmokiti
atskirti skirtingy tipy Zmones, pritaikyti jiems skirtingas bendravimo technikas.

2017 m. birZzelio mén. jsigytas vokie¢iy gamybos MAN SL 283 markés autobusas, pagamintas
2007 m. pabaigoje. Jo kaina 49,2 tukst. Eur (be PVM).

2017 m. gruodZio mén. 1 d., vykdant 2017 m. spalio 26 d. Jonavos rajono savivaldybés
tarybos sprendimg Nr. 1TS-239, keleiviy veZzimo vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo
marsrutuose nustatytas tarifas 0,09 Eur su pridétinés vertés mokesCiu uz vieng vaziuotg keleivio
kilometrg, i3skyrus vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo marSruta ,Jonava - Kaunas®,
kuriame nustatytos konkregios biliety kainos. Taip pat nustatyta, kad galutinés biliety kainos gali biti
apvalinamos 0,10 Eur tikslumu.

2017 m. gruodZio mén. misy internetiniame puslapyje keleiviy patogumui jdiegta naujove —
interaktyvus miesto vie$ojo transporto marSruty zeméelapis (3 nuotr.). Interaktyvus Zemélapis svetainés
lankytojams padés rasti informacija apie Jonavos miesto vieSojo transporto stoteles ir eismo
tvarkaraS$Cius: vietg mieste, autobusy marSrutus, Zemélapius, artimiausius objektus, aplinkines gatves,
stoteliy pavadinimus, nuotraukas ir kt. Artimiausiu metu toks pat zemélapis bus sukurtas ir

priemiestinio susisiekimo marSrutams.

3 nuotr. Interaktyvus Jonavos miesto autobusy marSruty ir stoteliy Zemeélapis.
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2017 m. gruodzio mén. UAB _Jonavos autobusai“ sulauké auksCiausio jvertinimo iS
Tarptautinés keliy transporto sajungos (International Road Transport Union). Kaip ir kasmet diplomais
ir garbés medaliais buvo apdovanoti geriausi keliy transporto vairuotojai, taip pagerbiant jy profesines
ir moralines savybes. Tarp geriausiy 2017 m. keliy transporto vairuotojy ir ilgametis UAB ., Jonavos
autobusai® vairuotojas — konduktorius Henrikas Jakaitis, dirbantis bendrovéje nuo 1983 m.

2017 m. gruodZzio mén., laiméjus vie3gji konkursa, 12-ai ménesiy pasiraSytos 3 sutartys su
Jonavos Kiino kultiiros ir sporto centru dél sportininky pervezimo paslaugy.

2017 m. lapkri¢io mén. UAB ,Jonavos autobusai® remonto dirbtuvese Fabriko g. 46, senieji
mediniai langai (4 nuotr.), pakeisti naujais — plastikiniais (5 nuotr.). I naujus langus ir jy jrengima,

bendrovée investavo 28,1 tikst. Eur.

4 nuotr. Taip atrodé remonto dirbtuviy langai iki jy pakeitimo, kurie tarnavo nuo 1987 m.

5 nuotr. Remonto dirbtuvese sustatyti nauji plastikiniai langai.

METINE VADOYO ATASKAITA & 2017
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Per 2017 metus Bendrovés turto verté sumazéjo 169,2 tiks. Eur (Priedas Nr. 7). Daugiausia
sumazéjo ilgalaikio materialaus turto — transporto priemoniy verté: 124,0 tokst. Eur, nuo
702,1 tokst. Eur 2016 m., iki 578,1 tikst. Eur 2017 m. Trumpalaikis turtas daugiausia sumazéjo, nes
ataskaitiniy mety pabaigoje gautinos sumos, lyginant su 2016 m. buvo mazesnés 45,6 tikst. Eur.

Per 2017 metus Bendrovéje buvo sudaryti 64 sandoriai, i§ kuriy 60 — susije su jprastine

bendrovés veikla (Priedas Nr. 8).

9. Bendrovés strateginiai tikslai ir veiklos kryptys

Pagrindiniai Bendrovés veiklos planai siejami su teikiamy paslaugy tinklo iSlaikymu ir
paslaugy kokybés gerinimu. Analizuojant veiklos rodiklius ir atsizvelgiant | Savivaldybés finansavimo
galimybes bei situacijg rinkoje, artimiausiu metu Bendrovés darbo apimtys turéty islikti panaSios arba
Siek tiek didéti. UAB ,Jonavos autobusai” vizija - tapti viena lyderiaujanciy, konkurencingy,
atitinkan¢iy auk$Ciausius reikalavimus jmoniy Lietuvoje. Sios vizijos jgyvendinimui Bendrové
numaciusi $ias veiklos kryptis:

- mazinti paslaugy savikaing ir administracines bei veiklos sgnaudas, siekiant nedidinti
finansinés nastos rajono savivaldybei uz nuostolingus marsrutus, kuri 2018 - 2020 metais neturety
virsyti 400 tiikst. eury per metus;

- keleiviy vezimo veiklos uztikrinimas;

- mokiniy vezimo j mokyklas uztikrinimas;

- gerinti paslaugy kokybe, kasmet jsigyjant 3 - 4 ne senesnius nei 10 mety arba naujus
autobusus;

- uztikrinti gera eksploatuojamy autobusy techning bukle;

- kelti vairuotojy keleiviy aptarnavimo kultiira;

- uztikrinti Bendrovés finansinj rodikliy stabilumg ir gerinima;

- toliau modernizuoti autobusy remonto servisa;

- kelti kity darbuotojy klienty aptarnavimo kultlra;

- sekmingai bendradarbiauti su Bendrovés Darbininky sajunga;

- kurti teigiama Bendrovés jvaizdj visuomenéje;

- iSpleésti savo dalj vezéjy rinkoje;

- diegti naujausias inovacijas ir informacines technologijas (elektroninj vaziavimo bilieta.
galimybe keleiviui bilietg jsigyti internetu, uz paslaugas atsiskaityti mokeéjimo kortele).

Bendrovés vertybés - iniciatyvumas, profesionalumas, démesys darbuotojams. Siekiame
nuolat tobulinti ir kurti motyvuojanéig darbo aplinka, atitinkanciag darbuotojy poreikius, didinti
pasitikéjimg Bendrove. Darbo uzmokestis yra vienas i$ elementy, motyvuojanéiy Zmones pradéti dirbti
pas mus arba likti su mumis ilga laika, todél stengsimés, jog Bendrovés darbuotojy atlyginimai ir

g
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toliau artéty prie Salies atlyginimy vidurkio, kuris 2017 m. ketvirtajj ketvirtj buvo 885 Eur (Lietuvos
Statistikos departamento duomenys).

Analizuojant Bendrovés rodiklius ir atsizvelgiant j rajono savivaldybés finansines galimybes
bei situacija rinkoje artimiausiu metu Bendrovés darbo apimtys turéty islikti panaSios. Taciau
sékmingg Bendroveés veiklg gali sutrikdyti Sie rizikos faktoriai:

- pasene ir susidévéje autobusai, nes parkas §iuo metu eksploatuoja 31 proc. - 12 autobusy,
kuriems yra vir§ 20 mety. Dél didelio nusidévéjimo mazéja Bendrovés konkurencingumas ir didéja
vezimy sanaudos; R

- kuro kainy svyravimas;

- nedidinamas darbuotojy darbo uzmokestis;

- nelegallis veZéjai.

Prognozuojama, kad 2018 - 2020 metais Bendrovés pajamos uz keleiviy vezima turéty Siek tiek

didéti (del leidimy privatiems vezéjams panaikinimo ir kainy priemiestiniuose bei tolimojo

Investicijas bendrovéje planuojame vykdyti Siomis kryptimis (Priedai Nr. 6): i§ sukaupty
amortizaciniy atskaitymy autobusy nusidévéjimo atstatymui 2018 m. skirti 202 tikst. Eur,
2019 - 2020 m. 360 tukst. Eur. naujesniy autobusy jsigijimui. Taip pat atsizvelgiant | vis labiau
didéjancius reikalavimus ekologijai, remonto servise dirbandiy Zmoniy darbo salygas, naujesniy,
modernesniy autobusy jsigijima, biliety pardavimo ir keleiviy informavimo sistemy modernizavima,
vaizdo stebéjimo ir GPS sistemy autobusuose diegimg planuojame kasmet investuoti nuo
319 iki 665 tikst. Eur nuosavy lésy.

Taip pat dékoju UAB ,.Jonavos autobusai® stebétojy tarybai, pirmininkei Marijonai Sirvelienei,
nariams: Rasai Kasputienei, Artlirui Neimontui, Sigitui Vébrai ir Povilui Garbauskui, kuri 2017 m.
rinkosi 11 karty. PosédZiai vykdavo dalykiskai, o po konstruktyviy diskusijy priimti sprendimai jgalino
gerinti jmonés ekonoming situacijg, stiprinti materialine baze, lémé vykdomy investiciniy projekty

palankius vertinimus.

Direktorius Otaras Urbanas
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FPriedas Nr. 1
Veiklos vertinimo rodikliai

Statistiné ataskaita F-01

2014 metai
Imonés kodas: 156576661
Jmonés pavadinimas: UAB "Jonavos autobusai”
Adresas: Turgaus g. 1, Jonavos m., Jonavos I. sav.
Veiklos kodas: 4931
Veikios pavadinimas: Keleiviy veZzimas miesto arba priemiestiniu sausumos transportu (EVRK2 kodas: 4931)
Imoniy, pateikusiy 42
ataskaita F-01 (metine),
skai¢ius veikloje:
Eil. Rodiklio pavadinimas Imonés Q1 Mediana Q3
Nr. rodikliai
1 Darbuotojy skaicius 87 49 66 87
2 Pardavimo pajamos (tikst. Lt) 6041 2623 3777 6464
3 Turtas i$ viso (tikst. Lt) 5459 1853 2700 5459
4 Bendrasis pelningumas (%) 27,6 13,8 19,7 31,6
5 Grynasis pelningumas (%) 0,5 0.1 0,7 2,3
6 Pagrindinés veikios pelningumas (%) 1.2 -0,9 0.8 2,9
7 [prastines veiklos pelningumas (%) 0,7 0,2 0,9 26
8 llgalaikio turto grynasis pelningumas (%) 0,7 0,4 1,4 56
9 Turto grynasis pelningumas (%) 0,6 0,1 0,9 3,5
10 Nuosavo kapitalo grynasis pelningumas (%) 1 0.4 2,1 8,8
11 Panaudoto kapitalo pelningumas (%) 1 0.8 2,6 6,4
12 Veiklos rentabilumas (%) 0,7 0,2 1 2,6
13 Administraciniy ir pardavimo i$laidy koeficientas (%) 26,4 12,6 20,9 29,5
14 Einamojo fikvidumo koeficientas 0,7 0,8 1.2 2,2
15 Kritinio fikvidumo koeficientas - -~ . . . . 0,6 0,6 1 2,2
16 Grynojo apyvartinio kapitalo koeficientas -0,1 0 0,1 0,3

2017.03.22 14:10



Eil. Rodiklio pavadinimas Imoneés Q1 Mediana Q3
Nr. rodikliai
17 Atsargy apyvartumas 0 0 0 0
18 Pirkejy jsiskolinimo apyvartumas 19,7 7.1 13,3 29
19 Apyvartinio kapitalo apyvartumas -18,9 -18,9 2,8 11,3
20 ligalaikio turto apyvartumas 1,3 1.2 2 4.4
21 Turto apyvartumas 1,1 0.8 1,3 2
22 Debitorinio jsiskolinimo apyvartumas 17 49 10,4 18,9
23 Isiskolinimo koeficientas (%) 38,6 249 51,1 69,4
24 ligalaikio jsiskolinimo koeficientas (%) 15,5 1.2 18,3 38,9
25 Trumpalaikio jsiskolinimo koeficientas (%) 23,1 12,4 231 32,1
26 Finansinés priklausomybés koeficientas (%) 62,9 33,2 105 226,8
27 Skolos ir nuosavo kapitalo santykis (%) 253 0 13,8 64
28 Skolos ir panaudoto kapitalo santykis (%) 20,2 0 12,5 27,2
29 Bendrojo mokumo koeficientas 1.6 0.4 1 3
30 Manevringumo koeficientas 0,3 0.4 0,7 0,9
3 Auksinés balanso taisyklés koeficientas 11 0,7 0,9 1
32 I8laidos darbo apmokeéjimui tenkancios vienam darbuotojui (tikst. Lt) 33 25 29 35
33 Pardavimo pajamos tenkantios vienam darbuotojui (tokst. Lt) 69 47 61 85
34 E. Alitmano bankroto tikimybeés rodiklis (jmonéms, kuriy akcijos 1,72 1,3 21 3,7
nekotiruojamos VP birZose)
35 E. Altmano bankroto tikimybes rodiklis (paslaugy veiklos jmonéms) 1,22 0,3 1,6 54

Pasiteirauti:  Renata Tumeéniene, Tel.:(8 5) 236 1417

Elp.

renata.tumeniene@stat.gov.it

Kvartiliy skaiciavimo metodika

Sutartiniai Zenklai:
..~ tokic rei8kinio (rodiklio) atitinkamu laikotarpiu nebuvo arba duomenys konfidencialis.

2017.03.22 1410



Priedas Nr. 2
Veiklos vertinimo rodikliai

Statistine ataskaita F-01

2015 metai
Imonés kodas: 156576661
Imonés pavadinimas: UAB "Jonavos autobusai”
Adresas: Turgaus g. 1, Jonavos m., Jonavos r. sav.
Veiklos kodas: 4931
Veiklos pavadinimas: Keleiviy veZimas miesto arba priemiestiniu sausumos transportu (EVRK2 kodas: 4931)
Imoniy, pateikusiy 38
ataskaita F-01 (meting),
skaicius veikioje:
Eil. Rodiklio pavadinimas [mones Q1 Mediana Q3
Nr. rodikliai
1 Darbuotojy skaicius 88 54 65 93
2 Pardavimo pajamos (tikst. EUR) 1749 828 1156 1975
3 Turtas i8 viso (tokst. EUR) 1671 653 855 231
4 Bendrasis pelningumas (%) 29,3 15,4 19,6 30,9
5 Grynasis pelningumas (%3- 1,2 0,3 1.6 4.8
6 Pagrindinés veiklos pelningumas (%) 1.8 -0,1 1,9 56
7 [prastines veiklos pelningumas (%) 1.4 0,3 1,8 55
8 ligalaikio turto grynasis pelningumas (%) 1.4 0,1 3,7 8,5
9 Turto grynasis pelningumas (%) 1,2 0,1 26 56
10 Nuosavo kapitalo grynasis pelningumas (%) 2 0,6 45 10,5
11 Panaudoto kapitalo pelningumas (%) 1,9 04 3,6 7.8
12 Veiklos rentabilumas (%) 1.4 0,3 1,8 55
13 Administraciniy ir pardavimo i§laidy koeficientas (%) 27 .4 11,8 19,2 30,1
14 Einamojo likvidumo koeficientas 0,7 0,9 1,8 3.1
15 Kritinio likvidumo koeficientas 0,5 0.6 1.5 2.3
16 Grynojo apyvartinio kapitalo koeficientas -0,1 0 0,2 0,3

2017.03.22 14:08



Eil. Rodiklio pavadinimas Imonés Q1 Mediana Q3
Nr. rodikliai
17 Atsargy apyvartumas 0 0 0 0
18 Pirkejy jsiskolinimo apyvartumas 100 7.3 17 331
19 Apyvartinio kapitalo apyvartumas -14,5 -3,2 51 7.8
20 llgalaikio turto apyvartumas 1,2 1,3 1,8 3,1
21 Turto apyvartumas 1 0,9 1,3 1,6
22 Debitorinio jsiskolinimo apyvartumas 27,5 6,3 12,2 19,6
23 Isiskolinimo koeficientas (%) 40,3 2286 45,6 62,2
24 llgalaikio jsiskolinimo koeficientas (%) 19,3 0,8 18 415
25 Trumpalaikio jsiskolinimo koeficientas (%) 21 11,2 18,7 26,6
26 Finansines prikiausomybes koeficientas (%) 67,5 29,3 83,7 1647
27 Skolos ir nuosavo kapitalo santykis (%) 32,4 0 17,2 443
28 Skolos ir panaudoto kapitalo santykis (%) 245 0 12,3 25,3
29 Bendrojo mokumo koeficientas 1.5 0,6 1,2 34
30 Manevringumo koeficientas 0,2 0.4 0,8 0,8
31 Auksinés balanso taisykles koeficientas 1,1 0,6 0,9 1
32 I8laidos darbo apmokejimui tenkancios vienam darbuotojui (tikst. 10 8 9 1"
EUR)
33 Pardavimo pajamos tenkancios vienam darbuotojui (tiikst. EUR) 20 15 20 24
34 E. Altmano bankroto tikimybes rodiklis (jmonéms, kuriy akcijos 1,63 1.4 2,2 4.1
nekotiruojamos VP birZose)
35 E. Altmano bankroto tikimybés rodiklis (paslaugy veiklos imonéms) 1,07 0,8 2,3 8.1
Pasiteirauti:. Renata Tumeniené, Tel..(8 5) 236 1417
El.p. renata.tumeniene@stat.gov.it

Kvartiliy skaigiavimo metodika

Sutartiniai zenklai:
..~ tokio reiskinio (rodiklio) atitinkamu laikotarpiu nebuvo arba duomenys konfidencialis.

2017.03.22 14:08



Friedas Nr. 3
Veiklos vertinimo rodikliai

Statistiné ataskaita F-01

2016 metai

Imonés kodas: 156576661

Imonés pavadinimas: UAB "Jonavos autobusai"

Adresas: Turgaus g. 1, Jonavos m., Jonavos r. sav.

Veikios kodas: 4931

Veiklos pavadinimas: Keleiviy veZimas miesto arba priemiestiniu sausumos transportu (EVRK2 kodas: 4931)

Imoniy, pateikusiy 38

ataskaita F-01 (meting),

skaicius veikloje:

Eil. Rodiklio pavadinimas Imonés Q1 Mediana Q3

Nr. rodikliai

1 Darbuotojy skaicius 89 53 65 89

2 Pardavimo pajamos (tukst. EUR) 1846 915 1111 1971

3 Turtas i$ viso (tikst. EUR) 1714 658 920 2322

4 Bendrasis pelningumas (%) 28,9 14,8 19,9 31,6
''''' 5 Grynasis pelningumas (%) -0,6 -0,2 1,6 59

6 Pagrindinés veiklos pelningumas (%) 58 27,9 40 62,6

7 Iprastinés veiklos pelningumas (%) 58,5 30,1 46,2 63,9

8 ligalaikio turto grynasis pelningumas (%) -0,8 -0,6 3,6 12,6

9 Turto grynasis pelningumas (%) -0,6 -0,4 21 55

10 Nuosavo kapitalo grynasis pelningumas (%) -1.1 -0.9 35 1,5
- 11 Panaudoto kapitalo pelningumas (%) -0,7 -0,7 27 8,2

12 Veiklos rentabilumas (%) 0,5 -7,9 -1,9 0,2

13 Administraciniy ir pardavimo iélaidy koeficientas (%) -29,1 -29.9 -21,5 -12,7
,,,,, 14 Einamoijo likvidumo koeficientas 06 0,9 1.7 2,9

15 Kritinio likvidumo koeficientas 0.6 07 1,5 2,7
''''' 16 Grynojo apyvartinio kapitalo koeficientas -0,1 0 0,2 0,3

2018.03.15 15:06



Eil. Rodiklio pavadinimas Imonés Q1 Mediana Q3
Nr. rodikliai
17 Atsargy apyvartumas 0 0 0 0
18 Pirkéjy jsiskolinimo apyvartumas 33 10,6 18,7 35,7
19 Apyvartinio kapitalo apyvartumas -13 -13 2,8 7
20 llgataikio turto apyvartumas 1.3 1,2 1,9 24
21 Turto apyvartumas 1,1 0,8 1,2 1.5
22 Debitorinio jsiskolinimo apyvartumas 21 8,1 13,5 21
23 [siskolinimo koeficientas (%) 42 4 255 445 55,6
24 ligalaikio jsiskolinimo koeficientas (%) 18,9 6,2 16,9 40,1
25. Trumpalaikio isiskolinimo koeficientas (%) 23,5 11,7 16,9 31,9
26 Finansin¢s priklausomybés koeficientas (%) 73,8 34,1 80,5 125
27 Skolos ir nuosavo kapitalo santykis (%) 0 0 1,6 231
28 Skolos ir panaudoto kapitalo santykis (%) 0 0 0,3 18
29 Bendrojo mokumo koeficienias 1,4 0,8 1.3 2,9
30 Manevringumo koeficientas 0,3 04 0,5 0,8
31 Auksineés balanso taisyklées koeficientas 1,1 0,7 0.8 1.1
32 I8laidos darbo apmokéjimui tenkancios vienam darbuotojui (tikst. 11 9 10 12
EUR)
33 Pardavimo pajamos tenkancios vienam darbuotojui (tikst. EUR) 21 14 20 29
34 E. Altmano bankroto tikimybes rodiklis (imonems, kuriy akcijos 1,563 1,5 272 3.6
nekotiruojamos VP birZose)
35 E. Altmano bankroto tikimybes rodiklis (paslaugy veiklos imonéems) 0,72 086 29 7.6
Pasiteirauti:.  Renata Tumeniene, Tel.:(8 5) 236 1417
Elp. renata.tumeniene@stat.gov it

Kvartiliy skaiciavimo metodika

Sutartiniai Zenklai:
..~ tokio rei8kinio (rodiklic) atitinkamu laikotarpiu nebuvo arba duomenys konfidencialis.

2018.03.15 15:06



- Priedas Nr. 4 .-

UAB Jonavos autobusal’, 156576661

{imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)- -

Turgaus g. 1, Jonava

20 17 m gruodzio 31

omamtrpeasm—

d PELNO (NUOSTOLIV) ATASKAITA

20 18 m. kovomén 8d. d. N

1

~ “{ataskaitos sudarymo dai -
- 2017.01.01-2017.12.31 ‘ eurais, vienetais
(ataskaitinis lalkotarpis) {ataskaitos tkslumo lygis ir valiuta)
Eil.Nr. Straipsnia | Pasl\tlarf)os ;/:\;a:;?;;f ataska;;?sejgiskotarpis
1. Pardavimo pajamos 4 1985850 1846058
2 Pardavimo savikaina 4 1400463 - - 1312135
3 Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4 BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 585387 1533923
5 Pardavimo sgnaudos
8 Bendrosios ir administracinés sanaudos 4 562030 537302
7 Kitos veiklos rezultatai 276 ' 1862
Investicijy | patronuojandiosios, patronuojamyjy ir
8 asocijuotyjy imoniy akcijas pajamos
9 Kity iigalaikiy investicily ir paskoly pajamos
10 Kitos palikany ir pénaéios pajamos
Finansinio turto ir trumpalaikiy mvestlcuq veriés
1 sumazéjimas
12 Pallikany ir kitos panaSios sanaudos 9427 ‘ 2
13 PELNAS (NUOSTOLIA)) PRIES APMOKESTINIMA 14206 (86_38)
14 |Peino mokestis 3038 2356
15 |GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 11168 (1009
Direktorius ] /V  Otaras Urbanas
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) pafﬁéas (v‘ardés ir pavardé)
Vyr.buhalteris /fé‘z‘- Ona Martusevitiené

. {vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galingio

v tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)

. paraSas)

(vardas ir pavardé)




v

Priedas Nr, 5

. UAB ,Jonavos autobusai®, 156576661

{imonés teising forma, pavadinimas, kodas)

Turgaus g. 1, Jonava.

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys) "' ’

2017.01.01-2017.12.31

{tefsinis statusas, jsi jmoné likviducjama, reorganizucjama ar yra bankrutavusi)

20 17 m. gruodZio mén. 31 d. BALANSAS

20 18 m

(ataskaitinis laikotarpis)

8 kovomén.08 d. ~ Nr. 1
(ataskaitos sudarymo data)

eurais, vienetais

{ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

s

EIL Ny, Straipsniai P?sgfms ' Ataskaitins lakotarpls | Pratjes ataskattinis aikotarpis
TURTAS .

A ILGALAIKIS TURTAS : 1293493 1453601

1. Nematerialusis turtas 1 1550 135

2. Materlalusis turlas 2 1201943 1453466

21.  |Pastatai ir statiniai 697528 727018

2.2, [Transporto priemonés 578143 702149

23.  [Kitas iigalaikis turtas 16272 24209
Finansinis turtas

4, Kitas iigalaikis turtas

B, TRUMPALAIKIS TURTAS 207488 224488

1 Alsargos 20168 25357

2 Per vienus metus gautinos sumos 42348 87993

3. Trumpalaikés investicijos : .

4. |Pinigai ir pinigy ekvivalentai 135974 ; - 111138
ATEINANCIY LAIKOTARPIY SANAUDOS IR L L

C. SUKAUPTOS PAJAMOS 44247 ‘ 36316
TURTO IS VISO 1545228 1714405
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMA! S

D.  |NUOSAVAS KAPITALAS 997861 ' 986593

1; Kapitalas 989886 ' 989886

2 Akcijy priedai 24 %

3, Perkainojimo rezervas _ o

4, Rezervai 65364 ‘ 65364

5. Nepaskirstytasis pelnas (nuostolial) (57413)  (68581)

RRRREH
B L




Priedas Nr. 5 (iesinys) |

o {mn

E. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS S
ATIDEJINIAI E _
MOKETINOS SUMOS IR KITI |SIPAREIGOJIMAI 544998 725003
Po vieny mety mokétinos sumos ir kit iigalaikial Nt
1. isipareigojimal 212842 324779
Per vienus metus moketinos sumos ir kifi trumpalaikiai o
2. |isipareigojimai 332156 . 400224
SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANGIY
H, LAIKOTARPIY PAJAMOS 2369 2709
NUOSAVO KAPITALO IR
ISIPAREIGOJIMY 13 VISO 1545228 1714405
Direktorius Otaras Urbanas

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

o Vyr buhalteris
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galinéio
tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)

{vardas ir pavards)

.. Ona Martusevitiené

{vardas ir pavards):
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Priedas Nr. 7

UAB ,,Jonavos autobusai* turto vertés padidéjimas per

ataskaitinj laikotarpi

(+) padidéjimas,

Turto sudétinés 2017.12.31, 2016.12.31, Eur .
R ) . Ivertinimas

daiys verté Eur verté Eur (-) sumazéjimas,

Eur

) [sigijimo verte,
[lgalaikis turtas 1293 493 1 453 601 -160 108 | atskaicius
nusidévéjima
Trumpalaikis 207 488 224 488 -17.000 | Tikraja verte
turtas
Ateinancio
laikotarpio 44 247 36316 +7 931 | Tikraja verte
sgnaudos
TURTAS VISO: 1 545228 1714 405 -169 177
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UAB ,Jonavos autobusai®, 156576661

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Turgaus g. 1, Jonava

{buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

{teisinis statusas, jei moné likviduojama, reorganizuojama ar yra bankrutavusi)

20 17 m. gruodZiomeén. 31 d. BALANSAS

20 18 m.  kovomén. 08 d. Nr (
(ataskaitos sudarymo data)
2017.01.01-2017.12.31 eurais, vienetais
(ataskaltinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
. o Pastabos . . . e .
Eil. Nr. Straipsniai Nr. Ataskaitinis laikotarpis Praéjes ataskaitinis laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 1293493 1453601
1. Nematerialusis turtas 1 1550 135
2, Materialusis turtas. 2 1291943 1453466
2.1, Pastatai ir statiniai 697528 727018
2.2, Transporto priemonés 578143 702149
2.3. Kitas ilgalaikis turtas 16272 24299
3. Finansinis turtas
4, Kitas ilgalaikis turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 207488 224488
1. Atsargos 29168 25357
2. Per vienus metus gautinos sumos 42346 87993
3. Trumpalaikés investicijos
4, Pinigai ir pinigy ekvivalentai 135974 111138
ATEINANCIY LAIKOTARPIY SANAUDOS IR
C. SUKAUPTOS PAJAMOS 44247 36316
TURTO IS VISO 1545228 1714405
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
D. NUOSAVAS KAPITALAS 997861 986693
1. Kapitalas 989886 989886
2, Akcijy priedai 24 24
3. Perkainojimo rezervas
4, Rezervai 65364 65364
5, Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) (57413) (68581)




E. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS

F. ATIDEJINIAI

G. MOKETINOS SUMOS IR KIT! |SIPAREIGOJIMAI 544998 725003
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai
1. jsipareigojimai 3 212842 324779
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
2, sipareigojimai 3 332156 400224

SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIY
H. LAIKOTARPIY PAJAMOS 2369 2709

NUOSAVO KAPITALO IR

[SIPAREIGOJIMY IS VISO 1545228 1714403

Direktorius ‘ Otaras Urbanas
(imonés vadovo pareigy pavadinimas) C/ (paradas) (vardas ir pavardé)

"""" Vyr.buhalteris 7% Ona Martusevi¢iené
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galinio -7 (paragas) (vardas ir pavardé)

tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy pavadinimas)



UAB ,Jonavos autobusai®, 156576661

(imonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)
Turgaus g. 1, Jonava

20 17 m gruodzio 31 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA
20 18 m. kovo mén.8d. d. N e
(ataskaitos sudarymo data)
2017.01.01-2017.12.31 eurais, vienetais
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
BN Staipri ol I -
1. Pardavimo pajamos 4 1985850 1846058
2 Pardavimo savikaina ——4 1400463 1312135
3 Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4 BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 585387 533923
5 Pardavimo sgnaudos
6 Bendrosios ir administracinés sanaudos 4 562030 537302
7 Kitos veiklos rezultatai 276 1862
Investicijy | patronuojandiosios, patronuojamujy ir
8 asocijuotyjy jmoniy akcijas pajamos
9 Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
10 Kitos paliikany ir panaios pajamos
~ [Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés
ik sumazéjimas
12 Palikany ir kifos panasios sgnaudos 9427 7121
13 PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 14206 (8638)
14 Pelno mokestis 2356
15 GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) (10994)

Direktorius

Otaras Urbanas

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Vyr.buhalteris

(vardas ir pavarde)

Ona Martusevitiené

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galinéio
tvarkyti apskaita kito asmens pareigy pavadinimas)

(paradas)

(vardas ir pavardé)



AISKINAMASIS RASTAS

Pavadinimas: UAB ,,Jonavos autobusai‘

Teisiné forma: UAB — uzdaroji akciné bendrove

Kodas: 156576661

Buveiné (adresas): Turgaus g. 1, LT-55149, Jonava

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys: V] Registry centras
Iregistravimo data: 1992.01.29

Vidutinis darbuotojy skai&ius pagal sgraga:

Ataskaitinis laikotarpis Praéjes ataskaitinis laikotarpis
88 39

UAB ,,Jonavos autobusai nerengia metinio prane§imo, tadiau vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés istatymo 23 straipsnio 6
daliminurodo, kad: -

1. Nebuvo ir néra jsigijusi savy akcijy (savu akcijy UAB ,,Jonavos autobusai®
neturi).
2. Per ataskaitinj laikotarpj néra jsigijusiir néra perleidusi savy akcijy.

Apskaitos politika
Bendrieji principai

UAB ,,Jonavos autobusai* buhalterine apskaita tvarko ir finansines ataskaitas

rengia vadovaudamasi verslo apskaitos standartais ir:

- Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu;

- Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybeés jstatymu;

- LRV 1999 m. birzelio 3 d. nutarimu Nr. 719 _Dél inventorizacijos taisykliy
patvirtinimo*;

- LRV 2000 m. wvasario 17 d. nutarimu Nr. 179 ,Dél kasos darbo organizavimo ir
kasos operacijy atlikimo taisykliy patvirtinimo®;

- LR Transporto lengvaty jstatymu;

- LR Keliy transporto kodeksu;

- kitais teisés aktais.

UAB ,Jonavos autobusai® metinés finansinés ataskaitos parengtos
vadovaujantis bendraisiais apskaitos principais (imonés, veiklos testinumo,
periodiSkumo, pastovumo, piniginio mato, kaupimo, palyginimo, atsargumo,
neutralumo bei turinio vir§enybés prie§ forma). Rengiant UAB ,,Jonavos autobusai‘
finansines ataskaitas buvo atsiZvelgiama 1 veiklos tgstinumo principa, t.y.
numatoma, kad UAB ,,Jonavos autobusai“ artimiausioje ateityje galés testi savo
veiklg.

UAB ,,Jonavos autobusai* finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Per ataskaitinius metus jmonés apskaitos politika buvo pakeista. Apskaitos
politikos pakeitimo informacija nurodyta aiSkinamojo rasto pastabose.

Visos sumos UAB ,,Jonavos autobusai finansinése ataskaitose pateikiamos
eurais. Valiutiniai straipsniai finansinése ataskaitose turi biiti lvertinami finansiniy
ataskaity valiuta, taikant balanso datos valiutos kursg.

UAB “Jonavos autobusai”



Finansinése ataskaitose UAB ,.Jonavos autobusai® pasirinko duomenis teikti
curais. Toliau iSdéstomi svarbiausi apskaitos politikos aspektai, kuriais UAB
»Jonavos autobusai‘ vadovavosi rengdama metines finansines ataskaitas.

Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas UAB ,,Jonavos autobusai pripaZjstamas, jei jis atitinka
nematerialiojo turto apibrézima ir §iuos pozymius:

1. UAB ,,Jonavos autobusai* pagristai tikisi ateityje gauti i§ turto tiesiogineés ir

(arba) netiesioginés ekonominés naudos.

2. Turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina gali biti patikimai jvertinta ir atskirta
nuo kito turto vertés.

3. Turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne maZesné uz minimalig
ilgalaikio nematerialiojo turto savikaina, UAB ,,Jonavos autobusai® nusistatytg
kiekvienai turto grupei.

4. UAB ,,Jonavos autobusai* gali tuo turtu disponuoti, jj kontroliuoti arba apriboti
teise juo naudotis kitiems.

Isigijus ar pasigaminus ilgalaikj materialyjj turtg, jis registruojamas UAB

»Jonavos autobusai* apskaitoje jsigijimo (pasigaminimo) savikaina. UAB ,Jonavos

autobusai* balanse parodoma nematerialiojo turto likutiné verté, t.y. jsigijimo

- (pasigaminimo) savikaina, atémus sukauptg amortizacija ir vertes sumazeéjima bei

pridéjus vertés sumazéjimo atstatyma.

UAB ,,JJonavos autobusai“ nematerialiojo turto amortizacija skai¢iuojama
taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) metoda.

UAB ,,Jonavos autobusai nematerialiojo turto eksploatavimo (naudojimo)
i8laidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kurj jos buvo patirtos, sgnaudoms.

UAB ,,Jonavos autobusai® nematerialiojo turto atnaujinimo ar tobulinimo
iSlaidos, patirtos po jo jsigijimo ar pasigaminimo (sukiirimo), turi bati pripazjstamos
sgnaudomis to ataskaitinio laikotarpio, per kurj jos patiriamos, i8skyrus atvejus, kai
Sios iSlaidos gali biiti patikimai jvertintos, priskirtos konkre&iam turtui ir imoné gali
patikimai nustatyti, kad jos leis ateityje i§ to turto gauti didesne ekonomine
nauda.

Ilgalaikis materialusis turtas

Materialusis turtas UAB ,,Jonavos autobusai“ priskiriamas ilgalaikiam turtui,
jei jis atitinka visus $iuos poZzymius:

1. UAB ,,Jonavos autobusai* ketina jj naudoti ilgiau nei vienus metus.

2. UAB ,Jonavos autobusai“ pagrjstai tikisi gauti i§ turto ekonominés naudos
bisimaisiais laikotarpiais.

3. UAB ,,Jonavos autobusai* gali patikimainustatyti turto isigijimo (pasigaminimo)

savikaing.

4. turto jsigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne maZesné uz minimalig ilgalaikio
materialiojo turto savikaing, UAB ,,Jonavos autobusai‘ nustatytg kiekvienai turto
grupei.

5. UAB ,,Jonavos autobusai‘ yra perduota rizika, susijusi su materialiuoju turtu.

Pagal anks¢iau minetus kriterijus pripazinus UAB ,Jonavos autobusai
ilgalaikj materialyjj turta, jis skirstomas i tokias grupes:

1. Pastatai ir statiniai.

2. Transporto priemonés.

UAB “Jonavos autobusai”



LI

3. Kitas materialusis turtas (jskaitant sumokétus avansus).
UAB ,,Jonavos autobusai*“ kiekvienos ilgalaikio materialiojo turto grupeés
minimali verte, likvidacine verté (jei tokia numatoma) ir nusidévéjimo skaiciavimo

metodai yra tokie:

Grupé Minima Tarnavimo Likvida Nusidévéjimo
li verte, laikas / ciné metodas
Eur Produkcijos verteé,
kiekis Eur
Pastatai ir statiniai 300 |nustatyta 1 Tiesiogiai
isakymu proporcingas
(tiesinis)
Transporto priemonés 300 |nustatyta 1 Tiesiogiai
isakymu proporcingas
(tiesinis)
Kitas materialusis turtas (jskaitant 300 [nustatyta 1 Tiesiogiai
sumokeétus avansus) jsakymu proporcingas
(tiesinis)

UAB  ,Jonavos autobusai“ ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje
registwejamas isigijimo (pa51gam1n1mo) savikaina, véliau gali bati apskaitomas
vienu i§ $iy budy: s em e
1. Isigijimo savikaina.

2. Perkainota verte.
3. Tikrgja verte.

Atskiroms turto grupéms gali biiti taikomi skirtingi apskaitos badai.

Pasirinkus  jsigijimo savikainos biidg, ilgalaikis turtas apskaitoje
registruojamas jsigijimo savikaina, finansinése ataskaitose parodomas jsigijimo
savikaina, atémus sukauptg nusidévéjima ir jo vertés sumazéjima.

Parengus ilgalaikj materialyjj turta naudoti, jo nusidévéjimas pradedamas
skai€¢iuoti nuo kito ménesio 1 dienos. Ilgalaikio materialiojo turto nusidéveéjimas
nebeskai€iuojamas nuo kito ménesio 1 dienos, kai jis nuraomas, perleidziamas ar
kitaip perduodamas, kai turtas nustoja bati naudojamas arba kai visa naudojamo
ilgalaikio turto verté (atémus likvidacine vertg) perkeliama j prekiy, produkcijos,
paslaugy savikaing.

~Tlgalaikio materialiojo turto rekonstravimo ir remonto darby registravimas
apskaitoje priklauso nuo ty darby rezultato. Jei ilgalaikio materialiojo turto
rekonstravimas ir (arba) remontas nepagerina naudingyjy turto savybiy ir
nepailgina jo naudingo tarnavimo laiko, $iy darby verté pripazjstama ataskaitinio
laikotarpio sanaudomis. Visais kitais rekonstravimo ar remonto atvejais
padidinama turto jsigijimo savikaina. Jei UAB ,Jonavos autobusai® apskaitoje
iregistruotas ilgalaikis materialusis turtas nebeatitinka turto priskyrimo ilgalaikiam
materialiajam turtui poZzymiy, jis nuraomas. Perleidus UAB »Jonavos autobusai
ilgalaikj materialyjj turta, pelno (nuostoliy) ataskaitoje parodomas §io turto
perleidimo rezultatas, kuris apskaiiuojamas i3 pajamy, uzdirbty perleidus turtg,
atimant parduoto turto likuting verte ir visas su perleidimu susijusias i$laidas.

Ilgalaikis finansinis turtas

Finansinis turtas apskaitoje turi biiti registruojamas tik tada, kai UAB

UAB “Jonavos autobusai”



»Jonavos autobusai* gauna arba pagal vykdoma sutartj jgyja teise gauti pinigus ar
kitg finansinj turtg. Planuojami sandoriai, gautos garantijos ir laidavimai jmonés
turtu nepripazjstami, kol jie neatitinka finansinio turto apibrézimo.

- UAB ,,Jonavos autobusai ilgalaikio finansinio turto neturi.
Atidétojo pelno mokescdio turtas

Jeigu turto balansiné verté yra mazZesné ar jsipareigojimo balansiné verté
yra didesne uZ jo mokeséio baze, susidaro jskaitomieji laikinieji skirtumai, del kuriy
atsiranda atidétojo mokesé&io turtas. [skaitomieji laikinieji skirtumai — tai laikinieji
skirtumai, dél kuriy basimaisiais ataskaitiniais laikotarpiais apmokestinamasis
pelnas bus maZesnis uz apskaitinj (mokestiniai nuostoliai bus didesni uz apskaitinius).

Gautinos sumos

TT ATY

UAB ,,Jonavos autobusai gautinos sumos skirstomos | ilgalaikes ir
trumpalaikes.

Per vienerius metus gautinos sumos maZzinamos abejotiny skoly sumomis,
taip apskaiiuojant gautiny sumy grynaja verte ir pripaZjstant ataskaitinio
laikotarpio sgnaudas. Abejotinos per vienerius metus gautinos sumos kaupiamos
kontrarinéje saskaitoje. Abejotiny skoly sanaudos jtraukiamos | ataskaitinio
laikotarpio pelno (nuostoliy) ataskaitg.

Pelno paskirstymas

Per ataskaitinj laikotarpj uZdirbtas grynasis pelnas (nuostolis), likes
atskaicCius visus mokesc¢ius, turi biti paskirstytas eiliniame visuotiniame akcininky
susirinkime, kai tvirtinamas metiniy finansiniy ataskaity rinkinys.

Pelno paskirstymas UAB ,,JJonavos autobusai* apskaitoje registruojamas
tada, kai savininkai priima sprendima pelng paskirstyti, t.y. akcininky susirinkimo
dieng, neatsizvelgiant j tai, kada jis buvo uzdirbtas.

Nepaskirstytasis peinas (nuostoliai)

Nepaskirstytojo pelno mazinimas registruojamas apskaitoje, kai:
1. Registruojami ataskaitinio laikotarpio nuostoliai.
2. Savininkams priémus sprendima paskirstyti pelna.
3. Pardavus savas akcijas maZesne kaina nei jos buvo supirktos.
4. Registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultatg.
5. Registruojant i8laidy, tiesiogiai priskiriamy akcijy i3leidimui, sumos dalj,
vir§jjancia su ta emisija susijusiy akcijy priedy suma.
6. Kitais teisés akty nustatytais atvejais.
Pelno paskirstymas apskaitoje registruojamas tada, kai savininkai priima
sprendima pelng paskirstyti, neatsizvelgiant j tai, kada jis buvo uzdirbtas.
Nepaskirstytojo pelno didinimas registruojamas apskaitoje, kai:
1. Registruojamas ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas.
2. Priémus sprendimg mazinti arba panaikinti anksdiau sudarytus rezervus.
3. Pardavus savas akcijas didesne kaina nei jos buvo supirktos.
4. Registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultatg.
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5. Perkainojimo rezervo suma, kuri priskiriama perkainoto turto nudéveétai daliai.
6. Kitais teisés akty nustatytais atvejais.

Nepaskirstytyjy nuostoliy mazinimas registruojamas apskaitoje, kai:
1. Registruojamas ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas.
2. Gavus savininky jnagus nuostoliams padengti.
3. Priemus sprendima padengti nuostolius i§ rezervy ar nuostoliy suma mazinant
istatinj kapitalg.

4. Registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultatg.
5. Perkainojimo rezervo suma, kuri priskiriama perkainoto turto nudévetai daliai.
Nepaskirstytyjy nuostoliy didinimas registruojamas apskaitoje, kai:

1. Registruojami ataskaitinio laikotarpio nuostoliai.

2. Registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultatg.
3. I8laiduy, tiesiogiai priskiriamy akcijy i$leidimui, sumos dalis virsija akcijy priedy
- straipsnio sumag.

Dotacijos ir subsidijos

UAB ,,Jonavos autobusai* apskaitoje pripaZjstamos:

1. Su pajamomis susijusios dotacijos. Jos teikiamos sanaudoms ir negautoms
pajamoms kompensuoti.

2. Kitos dotacijos, nepriskirtinos su turtu susijusioms dotacijoms.

- Dotacijy apskaita tvarkoma kaupimo principu, t.y. dotacijos arba ju dalys
pripaZistamos panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su jomis
susijusios sgnaudos.

Jeigu dotacijos gavéjas atitinka dotacijos suteikimo salygas, taciau nera
irodymy, kad dotacija arba jos dalis bus teikiama, tokia dotacija arba jos dalis
apskaitoje registruojama, kai gaunama. Apskaitoje registruojant dotacijos
grazinimg, yra mazZinama nepanaudotos dotacijos suma. Jei grazinama dotacijos
suma virSija nepanaudotos dotacijos likutj, tai pervir§io suma yra parodoma pelno
(nuostoliy) ataskaitos sgnaudy straipsnyje.

Isipareigojimai

UAB ,Jonavos autobusai® jsipareigojimas pripaZjstamas apskaitoje ir
parodomas balanse tada ir tik tada, kai ji jgyja prievoles, kurios turés biiti
ivykdytos. Planuojami sandoriai, suteiktos garantijos ir laidavimai, kuriy dar
nereikia vykdyti, jsipareigojimais nepripazjstami, kol jie neatitinka jsipareigojimo
apibrézimo. -

UAB ,Jonavos autobusai“ jsipareigojimai skirstomi j finansinius ir
nefinansinius. Balanse jsipareigojimai skirstomi j ilgalaikius ir trumpalaikius.

Pirmg kartg pripazindama jsipareigojima, UAB ,Jonavos autobusai® turi
ivertinti jj savikaina, t.y. gauto turto ar paslaugy verte. Sudarant finansine
atskaitomybe nefinansiniai jsipareigojimai jvertinami savikaina. Kiekvieng kartg
sudarant finansines ataskaitas, finansiniai isipareigojimai (i$skyrus trumpalaikius,
kurie nesusij¢ su rinkos kainomis) vertinami:

1. Tikraja verte (susij¢ su rinkos kainomis).
2. Amortizuota savikaina (kiti finansiniai isipareigojimai).

Pajamos
UAB ,,Jonavos autobusai* apskaitoje pajamos pripaZjstamos, registruojamos
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ir pelno (nuostoliy) ataskaitoje parodomos, kai atitinka pajamy apibrézimg ir
galima patikimai nustatyti jy verte. Apskaitoje pajamos registruojamos
vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais. Vadovaujantis kaupimo principu,
pajamos apskaitoje pripaZjstamos tada, kai jos uZdirbamos, neatsiZvelgiant i
pinigy gavimg. Pajamos jvertinamos tikrgja verte atsiZvelgiant | suteiktas ir
numatomas nuolaidas bei parduoty prekiy grazinima ir nukainojima.

Pajamos - tai UAB ,,Jonavos autobusai* ekonominés naudos padidéjimas per
ataskaitini laikotarpj, t.y. UAB ,,Jonavos autobusai* turto naudojimo, pardavimo,
perleidimo, vertés padidéjimas arba jsipareigojimy sumazéjimas, kai del to
padidéja nuosavas kapitalas, i§skyrus papildomus savininky jnagus.

Pajamomis laikomas tik UAB ,,JJonavos autobusai“ ekonominés naudos
padidéjimas. Pajamomis nepripaZjstamas pridétinés vertés mokestis ir Kkitos
tre€iyjy asmeny vardu surinktos sumos, nes jos neduoda UAB ,,Jonavos autobusai*
ekonominés naudos ir nedidina nuosavo kapitalo.

Pajamas uzdirbanti UAB ,,Jonavos autobusai* veikla, kuri paprastai susijusi
su darby atlikimu klientui, vadinama paslaugomis. Paslaugy teikimo pajamos,
atsizvelgiant | tai, ar paslaugy teikimo rezultatas gali biti patikimai jvertintas ar
ne, UAB ,,Jonavos autobusai‘ pripaZjstamos skirtingais badais.

‘Pajamos-pripazjstamos tik tais atvejais, kai suteikus paslaugas tikimasi gauti
ekoneminés naudos. Taciau, jeigu kyla abejoniy, ar bus gauta jau i pajamas
itraukta suma, skola, kurios nesitikima gauti, jtraukiama j ataskaitinio laikotarpio
sgnaudas neatsizvelgiant | tai, kurj laikotarpj (ankstesnj ar ataskaitinj) pajamos
buvo pripazintos.

UAB ,,Jonavos autobusai‘ paslaugy teikimo pajamoms priskiriamos:

1. Keleiviy vezimo paslaugos.
2. Kitos pajamos.

Sanaudos

UAB ,Jonavos autobusai“ sgnaudomis laikomas ekonomines naudos
sumazejimas del UAB ,Jonavos autobusai® turto sunaudojimo, pardavimo,
netekimo, vertés sumazéjimo ir prisiimty jsipareigojimy per ataskaitinj laikotarpij,
kai dél to sumazéja nuosavas kapitalas, i§skyrus tiesioginj jo mazinima.

Sgnaudos, patirtos  uzdirbant ataskaitinio laikotarpio  pajamas,
registruojamos UAB ,Jonavos autobusai‘ apskaitoje ir rodomos finansinése
ataskaitose pagal kaupimo ir palyginimo principus. Sgnaudos, vadovaujantis
kaupimo principu, apskaitoje pripazjstamos tada, kai faktigkai patiriamos,
neatsizvelgiant | pinigy iSmokéjima.

UAB ,,Jonavos autobusai“ paslaugy teikimo sanaudomis pripazjstama tik
iSlaidy dalis (sunaudotos Zzaliavos, medziagos, komplektuojamieji gaminiai bei
kitas trumpalaikis turtas, darbo uZmokesé&io sgnaudos, teikiant paslaugas
naudojamo ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) sanaudos, trediyjy
asmeny suteikty paslaugy ir panaios sgnaudos), susijusi su paslaugy teikimo
pajamomis. Paslaugy teikimo sgnaudos turi biti pripazintos tg patj ataskaitinj
laikotarpi, kurj buvo pripazintos ir pajamos uz suteiktas paslaugas.

- Paslaugy teikimo sgnaudos turi biiti sumazintos gautomis nuolaidomis.

Avansai, sumokéti tiekéjams, ir ateinandiy laikotarpiy sgnaudos apskaitoje
rodomi kaip turtas. Sgnaudos $iuo atveju pripaZjstamos tik suteikus paslaugas.

Poataskaitiniai jvykiai
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Atsizvelgiant | svarbius poataskaitinius jvykius, UAB ,,Jonavos autobusai‘
finansinés ataskaitos gali buti koreguojamos. Finansinés ataskaitos turi biti
koreguojamos, jei poataskaitiniai jvykiai daro tiesiogine itakg dar nepatvirtinty
finansiniy ataskaity duomenims.

Kai poataskaitiniai jvykiai neturi jtakos jmonés paskutinés ataskaitinio
laikotarpio dienos finansinei biklei ar veiklos rezultatams, finansinés ataskaitos
nekoreguojamos.

Verslo ar geografiniai segmentai

Segmentas - tai sudedamoji UAB ,Jonavos autobusai“ dalis, kuri gali
uzdirbti pajamy, patirti sgnaudy, kuri rengia ir vadovybei teikia atskirg finansing
informacijg ir kurios veiklos rezultatus jmonés vadovybeé nuolat tikrina.

UAB ,,Jonavos autobusai‘ i§skiria tokius segmentus:
1. Keleiviy vezimo paslaugos.
2. Kitos pajamos.

Pastabos

AiSkinamojo ra$to pastaby dali UAB ,Jonavos autobusai‘ formuoja
varankiSkai (dalis informacijos pateikiama Excel lentelése, pateikiama ¢ia).
Esminémis skaitomos klaidos, kuriy suma virgija 1 procenta metiniy
pajamy. Ataskaitiniu laikotarpiu tokiy klaidy taisymo nebuvo.
Apskaitos politika pakeista dél apskaita reglamentuojanéiy dokumenty
pokyc¢iy. Apskaitos politikos keitimas apskaitos duomeny nekoregavo.

S:

Pastaba Nr.1 Ilgalaikis nematerialusis turtas

Informacija pateikiama Excel lentelése:

Priedas Nr.1 NEMATERIALIOJO TURTO PRIPAZINIMO IR AMORTIZACIJOS RODIKLIAI
Priedas Nr.2 NEMATERIALUSIS TURTAS

Ilgalaikio nematerialaus turto nuvertéjimo nenustatyta.
Pastaba Nr.2 Ilgalaikis materialusis turtas

Informacija pateikiama Excel lentelése:
Priedas Nr.3 IMT PRIPAZINIMO IR NUSIDEVEJIMO RODIKLIAI
Priedas Nr.4 ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS

llgalaikio materialaus turto nuvertéjimo nenustatyta.

Pastaba Nr.3 Mokétinos sumos ir isipareigojimai
Sumuy, kurias jmoné turéty grazinti po penkeriy mety, néra.
Po vieneriy mety mokéting sumg sudaro 212842 eury lizingo

isipareigojimai. Iki vieneriy mety $iy jsipareigojimy yra 140741 euras.
Informacija apie lizingu jsigyta turta, valdoma naudotojo teisémis:
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Ikeisto turto Ikeitimo I{l;;g;g:; Ikeitimo Ikeista Turt‘(l) el:::.:mne
pavadmlmas data data priezastis verté 2017-12-31
autobusas MB 816D GNO445 2013-05 2018-05 lizingas 5841,90 7649,64
autqbusas Otokar GZMI164 2013-11 2018-05 lizingas 13889,51 44881,11
Navigo
autobusas Otokar GZMI66 2013-11 2018-11 lizingas 13889,51 44881,11
Navigo
autobusas SETRA HDF491 2014-06 2019-06 lizingas 10793,46 16403,96
autobusas Otokar - 2014-10 2019-10 lizingas 28867.34 60574,59
. HJL836
Navigo
autobusas SETRA
HOMO049 2015-03 2020-03 lizingas 16403,70 2527992
autqbusas Otokar JBD049 2015-11 2020-11 lizingas 53261,21 80718.,40
Navigo . B
autqbusas Otokar JBD053 2015-11 2020-11 lizingas 53261,21 80718,40
Navigo
autobusas MB 0345 IDG641 2016-04 2021-04 lizingas 23381,03 38144.80
autobusas Otokar Vectio | JOB441 2016-12 2021-12 lizingas 10364824 129931,63
Autobusas MAN JRK574 2017-06 2022-06 lizingas 27211,58 44313,92
Pastaba Nr.4 Pajamos ir sanaudos
Pardavimo pajamos pagal veiklos risis pateiktos priede Nr.5
Informacija apie paslaugy pardavimo sgnaudas (eurais):
Sanaudy risys 2017 metai 2016 metai
1. PARDAVIMO SAVIKAINA: 1400463 1312135
1.1. Autobusy nusidévéjimas 172826 166678
1.2. Degaly sanaudos 342790 303896
1.3. Autobusy eksploatacinés sanaudos 135139 114475
1.4. Darbo apmokéjimo sgnaudos 703243 684861
1.5, Kitos sgnaudos 46464 42225
2. VEIKLOS SANAUDOS (bendrosios ir administracinés): 562030 537302
2.1. Amortizacija ir nusidévéjimas 69912 70833
2.2. Darbo apmokéjimo sanaudos 324549 293359
2.3. Kitos sgnaudos 167569 173109
VISOS SANAUDOS (1+2) 1962493 1848437

Pastaba Nr.5 Sandoriai su vadovaujanciais darbuotojais

Ataskaitiniais metais administracijos darbuotojams ir stebétojy tarybos nariui buvo
mokamas tik darbo uzmokestis. Kitokio pobiidZio sandoriy nebuvo.

Direktorius Otaras Urbanas

Vyr.buhaltere Ona Martuseviciene
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